Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Seguranca Publica
GSPOFP - Fundesp

Plano

Interessado: Secretario Nacional de Seguranca Publica

UF: Brasilia - Distrito Federal

Municipio do interessado: Brasilia - Distrito Federal

Assunto: Plano de Aplicacao dos Recursos do Fundo Nacional de
Seguranca Publica - Substitutivo 2019

1 - EIXO FINANCIADO:

1.1- valorizacao dos Profissionais de Seguranca Publica.

2 - INFORMACOES DO ORGAO RECEBEDOR:

2.1 - Nome: Fundo Estadual de Seguranca Publica;

2.2 - Unidade Federativa: Sao Paulo;

2.3 - Lei de criagdo do Fundo Estadual: Lei Estadual n°® 17.219, de 29 de novembro de 2019;

2.4 — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ): 35.786.072.0001/90.

3 - DADOS DO RESPONSAVEL PELO FUNDO ESTADUAL DE SEGURANGCA PUBLICA:

3.1 - Nome: Guilherme Muraro Derrite;

3.2 - Cargo: Secretéario da Seguranca Publica;

3.3 — Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF): 312.006.068-25;



3.4 - Contato: (11) 3291-6845.

4 - DADOS DO RESPONSAVEL PELA GESTAO DO FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA

PUBLICA:

4.1 - Nome: Paulo Mauricio Maculevicius Ferreira;

4.2 - Cargo: Chefe de Gabinete da Secretaria da Seguranca Publica;

4.3 - Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF): 157.661.058-60;

4.4 - Contato: (11) 3291-6674.

5 - CONTATOS DA EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO PLANO DE APLICACAO:

5.1 - Nome: Alcides da Silva Junior;

5.2 - Cargo: Secretario Executivo do Fundo Estadual de Seguranca Publica;

5.3 - Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF): 270.155.908-16;

5.4 - Contato: (11) 3291-6700;

5.5 — E-mail: alsjunior@sp.gov.br.

6 - RECURSO DESTINADO:

6.1 - Investimento: R$ 7.504.971,00 (sete milhGes e quinhentos e quatro mil e novecentos e setenta e


mailto:alsjunior@sp.gov.br

um reais);

6.2 - Custeio: R$ 3.216.416,01 (trés milhdes e duzentos e dezesseis mil e quatrocentos e dezesseis

reais e um centavo);

6.3 - Rendimento de investimento: R$ 408.211,29 (quatrocentos e oito mil e duzentos e onze reais e

vinte e nove centavos) — contabilizado até 31 de dezembro de 2023;

6.4 - Rendimento de Custeio: R$ 112.035,50 (cento e doze mil e trinta e cinco reais e cinquenta

centavos) — contabilizado até 31 de dezembro de 2023;

6.5 - Valor Total: : R$ 11.241.633,80 (onze milhdes e duzentos e quarenta e um mil e seiscentos e trinta

e trés reais e oitenta centavos).

7- Observacoes:

7.1 - Valor das acdes aprovadas: R$ 9.834.441,32 (nove milhdes e oitocentos e trinta e quatro mil e

guatrocentos e quarenta e um reais e trinta e dois centavos)

7.2 - Valor das novas acoes:

7.2.1 - Investimento: R$ 1.118.052,78 (um milhdo e cento e dezoito mil e cinquenta e dois reais e

setenta e oito centavos)

7.2.2 - Custeio: R$ 289.139,70 (duzentos e oitenta e nove mil e cento e trinta e nove reais e setenta

centavos)

8 -METAS GERAIS PLANEJADAS:




META GERAL 1: ATENCAO BIOPSICOSSOCIAL

VALOR TOTAL DAMETA: R$ 4.349.509,80

INSTITUICAO

N° ACAO

ACAO

VALOR DA
ACAO (R$)

Corpo de
Bombeiros

Acéo 1

Aquisicdo de
realizacdo de atividades de condicionamento fisico
ao efetivo que atua no Municipio de Sao Paulo

equipamentos

destinados a

R$ 270.532,23

Policia Militar

Acgao 2

Aquisicdo de servicos de apoio operacional em
informatica, e desenvolvimento de curso on-line
para formacao e treinamento dos policiais militares

R$ 165.199,50

Policia Civil

Acgao 3

Disponibilizacdo de academia de ginastica, bem

formacdo de
psicologos,
atendimento integral a saude mental dos policiais
civis

equipe  multidisciplinar com

como amparo psicolégico aos policiais, com a

terapeutas e fisioterapeutas para

R$
1.997.168,40

Policia Técnico-
Cientifica

Acéo 4

Implantacdo do servico integrado de atencao
primaria a saude fisica, psiquica, religiosa,
ocupacional, funcional e seguranca laboral do
policial técnico-cientifico.

R$ 239.959,84

Policia Técnico-
Cientifica

Acdo 5

Cursos Tematicos que visem melhorar as
relacdes interpessoais no ambiente de trabalho e
gue capacitem os profissionais a oferecerem um
melhor atendimento a populagcao

R$ 22.984,00

Policia Técnico-
Cientffica

Acéo 6

Cursos de Suporte Basico de Vida e treinamento
de Socorros e urgéncias para servidores que
atuardo como multiplicadores de atendimento pre-
hospitalar a serem instalados em ndcleos e/ou
equipes de pericias criminalisticas e médico-
legais.

R$ 360.128,35

Policia Técnico-
Cientffica

Agao 7

Oferecer aos policiais técnico-cientificos incentivo
ao treinamento e cursos em suas areas de
atuacdo visando capacitar e aprimorar 0S Seus
conhecimentos melhorando a sua percepgao
como profissional e a percep¢ao da sociedade.

R$ 175.000,00

Policia Técnico-
Cientifica

Acao 8

Pesquisa de perfil epidemiolégico do efetivo de
policiais técnicos-cientificos

R$ 22.995,00

NOVAS ACOES DE ATENGAO BIOPSICOSSOCIAL

VALOR TOTAL DAS ACOES R$ 1.407.192,48

“rmE e oA




VALUR DA

INSTITUICAO | N°ACAO ACAO -
ACAO (R%)
Corpo de . Aquisicdo de Materiais para Academia do CCB e
_ Acdo 9 _ _ _ R$ 289.139,70
Bombeiros unidades subordinadas Corpo de Bombeiros
Aquisicdo de equipamentos para academia
Policia Militar Acédo 10 (PMRG/CPI-1/CPI-5/CPAM-3/CPAM-5) Policia | R$ 810.065,63
Militar
Aquisicdo de equipamento de academia para a
Policia Militar Acdo 11 Escola de Educacéo Fisica da Policia Militar (Acdo | R$ 307.987,15
Continuada)
META GERAL 2: SAUDE
VALOR TOTAL DAMETA: R$ 6.580.474,00
~ ~ ~ VALOR DA
INSTITUICAO N° ACAO ACAO ~
ACAO (R$)
Aquisicdo de equipamentos de diagnostico
. . médico-hospitalares, equipamentos odontologicos R$
Policia Militar Acao 12 N . . .
e de reabilitacdo fisica e insumos medico- | 6.580.474,00
hospitalares, odontologicos e de reabilitagdo fisica
META GERAL 3: SEGURANCANO TRABALHO
VALOR TOTAL DAMETA:
- ~ ~ VALOR DA
INSTITUICAO N° ACAO ACAO ~
ACAO (RS)
Né&o houve acbes nessa Meta Geral.
META GERAL 4: VALORIZACAO PROFISSIONAL
VALOR TOTAL DAMETA
o ~ ~ VALOR DA
INSTITUICAO N° ACAO ACAO ~
ACAO (RS)

9 - DESENVOLVIMENTO TEORICO DAS ACOES - META GERAL 1 - ATENGCAO

BIOPSICOSSOCIAL:

9.1 - ACAO 1 (META GERAL 1) Aquisicdo de equipamentos destinados a realizacao de atividades

de condicionamento fisico ao efetivo que atua no Municipio de Sao Paulo:

O Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, organizagao
estruturada na hierarquia e disciplina, tem como miss&o constitucional além
das atribuicbes definidas em lei no artigo 144 da CF/88, incumbe a execucao




Contextualizacao
do problema:

de atividades de defesa civil, tendo seu quadro proprio e funcionamento
definidos na legislacéo prevista no 82° do artigo art. 142° da CESP/88.
Detentor da atividade de Resgate e salvamento e combate a incéndio no
Estado de S&o Paulo, norteia seu emprego operacional com base em
parametros de qualidade, produtividade e cientificidade. Corrobora com a
primazia dos direitos dos direitos fundamentais e da dignidade da pessoa
humana. No estado de Sdo Paulo houve diminuicdo na quantidade de Obitos
oriundos de incéndios, afogamentos e de sinistros de grande envergadura,
devido a melhora no treinamento do efetivo e investimento em tecnologia e
equipamentos. Todavia a manutencdo da qualidade da prestacdo de servigco
esta diretamente ligada a eficiéncia e efetividade do Corpo de Bombeiros que
demanda de disponibilizag&o de recursos humanos e materiais.

Andlise
diagndstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

O presente projeto tem por finalidade o investimento na melhoria das
condices de saude dos profissionais que trabalham na atividade operacional
do Corpo de Bombeiros, 6rgdo permanente, pertencente a Secretaria da
Seguranca Publica, conforme artigo 144, inc. V da Constituicdo Federal,
integrante operacional do Sistema Unico de Seguranca Publica, por meio da
Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS), tem por
finalidade a preservacdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas e
do patrim6énio, atuando conjunta, coordenada, sistémica e integrada aos
orgdos de seguranca publica e defesa social da Unido, dos Estados e dos
Municipios, desenvolvendo suas atividades finalisticas operacionais em regime
de pronta resposta operacional as emergéncias e desastres, atuando no
atendimento a ocorréncias de incéndio, salvamento e resgate de pessoas e
animais, em todo territério estadual, em perfeito alinhamento com o escopo do
presente projeto, que objetiva estimular e incentivar a elaboragao, a execu¢ao
e 0 monitoramento de a¢cdes nas areas de valorizacao profissional, de saude,
de qualidade de vida e de seguranca dos servidores que compdem o sistema
nacional de seguranca publica, sendo esta a estratégia da PNSPDS, por meio
da aquisicdo de equipamentos destinados a realizacdo de atividades de
condicionamento fisico. Com a aquisi¢éo de mais equipamentos realizaremos
atividades de condicionamento fisico em mais profissionais, aproximadamente
60 bombeiros, dobrando o nimero de profissionais inicialmente proposto pelo
plano de ac¢&o anterior, visando melhoria da qualidade de vida dos
profissionais, tendo como meta a diminuicdo de 80% dos afastamentos para
tratamento de saude por problemas ortopédicos, devido a melhoria nos
indicadores de composicéo corporal dos participantes, consequentemente,
apenas 20% de absenteismo dos profissionais, que poderdo estar afastados
por outros motivos ndo relacionados a qualidade de vida.

Alinhamento como

O Corpo de Bombeiros da PMESP, 6rgdo permanente, pertencente a
Secretéria da Seguranca Publica, conforme artigo 144, inc. V da Constituicao
Federal, integrante operacional do Sistema Unico de Seguranca Publica, por
meio da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS),
tem por finalidade a preservacdo da ordem publica e da incolumidade das




planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

pessoas e do patrimonio, atuando conjunta, coordenada, sistémica e integrada
aos orgaos de seguranca publica e defesa social da Unido, dos Estados e dos
Municipios, desenvolvendo suas atividades finalisticas operacionais em regime
de pronta resposta operacional as emergéncias e desastres, atuando no
atendimento a ocorréncias de incéndio, salvamento e resgate de pessoas e
animais, em todo territério estadual, em perfeito alinhamento com o escopo do
presente projeto.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

A implementacdo do projeto visa obter como resultados, o aumento da
expectativa de vida e da produtividade dos profissionais de seguranca publica,
diminuicdo da rotatividade dos servidores e do absenteismo causado por
doencas ocupacionais e melhoria na qualidade de vida e na percepcdo da
qualidade de vida dos servidores. O alto e constante indice de absenteismo
por motivo de doencga, assim como a restricdo funcional de uma parcela dos
profissionais de seguranca publica por razdes de saude, fazem com que
exista uma sobrecarga de trabalho para os demais profissionais que seguem
atuando, contribuindo negativamente com a situac&o ja precéaria do Estado,
agravada tanto pelo crescimento da popula¢do encarcerada nos Ultimos anos,
quanto pelo déficit de pessoal. E importante que o Estado priorize os
trabalhadores em maior vulnerabilidade, como o efetivo do Corpo de
Bombeiro, que tem uma atividade de maior risco para a saude, como se
configura os servidores das instituicdes vinculadas a esta Secretaria.

Locais que serdo
contemplados

Séo Paulo/Capital

Estratégia de
implementacao:

Execucdo de processo licitatério visando a aquisicdo de equipamentos para
realizacdo de atividades de condicionamento fisico, objetivando ampliar o
laboratorio de treinamento ja em execucdo, disponibilizando ferramentas que
propiciem melhoria nas condicdes de saude e qualidade de vida dos
profissionais do Corpo de Bombeiros.

Portaria n°® 483/2021, art 7°, § Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por
servicos de saude

publica;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para

O-bjetivos © Profissionais de Seguranca
Impactos Pudblica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do inciso Il do art. 8° da Lei n°
ST 13.675, de 11 de junho de 2018;
V - reducéo:
e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica;
f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;
g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais.
Resultados Aquisicdo e disponibilizacdo de aparelhos de muscula¢céo, equipamentos e

Esperados:

materiais para realizacao de condicionamento fisico.




Formas ae
mensuracao:

Relatério da execucéo da acao.

9.1.1 - EXTRATO DA ACAO 1 (META GERAL 1):

Previsao Orca

Investimento: R$ 16

8.278,30

mentaria:

Custeio: R$ 102.253,93

Valor total da acao:

R$ 270.532,23

Instituicdo Beneficiada:

Corpo de Bombeiros

Metas Especifi

59, Portaria n° 483/2021):

cas (artigo

Aquisicdo de aparelhos de musculagédo, equipamentos e materiais

para realizac&o de condicionamento fisico.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Aquisicdo e

disponibilizagcdo de aparelhos

de musculacéo,

equipamentos e materiais para realizacao de condicionamento fisico.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso I, Portaria n°
480/2021):

Relatorio da execug

ao da agao.

9.1.2 - CRONOGRAMA DA EXECUCAO FISICADA ACAO 1 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2021
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
o Inicio da
Licitacao .
Execucao
2° SEMESTRE DE 2021
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Execucgéao Execucgéao Execucéo Execucéo Execucgao Execucgao
1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Execucao Execucao Execucéo Execucéo Execucgao
1° SEMESTRE DE 2024
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
2° SEMESTRE DE 2024
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO




9.2 - ACAO 2 (META GERAL 1): Aquisicdo de equipamentos e servicos de apoio operacional e
em informética, e desenvolvimento de curso on-line para formacao e treinamento dos policiais

militares:

Contextualizacao
do problema:

Os esforcos empreendidos pelo governo do Estado de S&o Paulo, por
intermédio da Secretaria da Seguranca Publica e suas policias, tém
demonstrado que o fendbmeno da criminalidade ha que ser tratado de maneira
sistémica, de forma a integrar varias areas, destacando-se a atividade de
inteligéncia policial, a analise criminal, o ensino e a pesquisa, aliado ao
treinamento e reequipamento das instituicdes policiais. Em que pese existir tal
ameagca, a atuacado policial visa a protecédo indistinta de todos os membros de
uma sociedade, contemplando a¢gdes de autoprotec&o policial e, sobretudo,
das vitimas de crimes e dos proprios infratores da lei, pois s6 assim se atinge
0 respeito a dignidade da pessoa humana, o que leva os funcionarios
responsaveis pela aplicacdo da lei a se manterem preparados e atualizados
nas técnicas voltadas a preservacdo da vida. O ser humano apresenta
diversas formas de se nortear no desempenho dos papéis sociais, ou seja, ao
mesmo que € policial, € também filho, pai, marido, etc. Quando ocorre o
desequilibrio areas, consequentemente
desenvolvimento das outras.

em uma das reflete no

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Para que os funcionarios responsaveis pela aplicacdo da lei se mantenham
preparados e atualizados, faz-se necesséaria uma intervencdo para melhoria
da qualificacdo desses profissionais, na pratica de suas atividades, com
conhecimento técnico e de capacitagéo operacional, favorecendo melhoria da
qualidade dos servicos em decorréncia da mudanca de comportamento
policial, que passara a agir de maneira mais segura, e eficaz e menos
traumatica. Como resultado haverd o aumento da percepcédo subjetiva de
segurancga no cidadao.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadual/distrital

Atualmente se encontra vigente o Resolugdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
Missédo, Visao, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e Acoes
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuagcéo
dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuacao
cooperativa e efetiva do Estado de Sao Paulo ao longo desse periodo.

Razobes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

O treinamento continuo dos profissionais de seguranca publica proporcionara
melhoria na qualificacdo, aprimorando 0s conhecimentos técnicos e
capacitacdo operacional, que impactard diretamente na qualidade de
prestacéo dos servigos, resultando em melhorias da imagem das Institui¢coes,
aumentando a credibilidade das pessoas no servi¢o prestado.

Locais que serao
contemplados:

Séo Paulo/Capital destinada para todo efetivo da PMESP.

Estratégia de

~

m—em A ™

A estratégia de implementacdo se dard por meio da aquisicdo e contratacéo
de servicos para montagem de cendrios modulares na Escola de Educacao




Iimpiemeniacao.

Fisica.
Portaria n°® 483/2021, art 7°, § Unico:
Il - aprimoramento na prestacao dos servicos de seguranca publica e defesa
o social;
O-b]etlvos € IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Impactos Profissionais de Seguranca Publica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do
ST inciso Il do art. 8° da Lei n® 13.675, de 11 de junho de 2018;
V - reducéo:
e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica.
Resultados Contratac&o de servigos e aquisi¢do e disponibilizagéo de equipamentos para
Esperados: treinamento e cursos de capacitacdo dos profissionais de seguranca publica.
Formas de - ~ ~
. Relatoério de execucao da acdo.
mensuracao:

9.2.1 - EXTRATO DA AGAO 2 (META GERAL 1):

Investimento: R$ 349,50
Previsdo Orcamentaria: |Custeio: R$ 164.850,00
\Valor Total da Acdo: R$ 165.199,50
Instituicdo Beneficiada: [Policia Militar

Metas Especificas (artigo [Contratacdo de servigcos e aquisicéo de equipamentos para treinamento e
5°, Portaria n° 483/2021): |cursos para capacitacao dos profissionais de segurancga publica.
Resultados Esperados |Contratacdo de servicos e aquisicao e disponibilizacdo de equipamentos

(artigo 6°, Portaria n° para treinamento e cursos de capacitagdo dos profissionais de|
483/2021): segurancga publica.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso I, Portaria|[Relatério de execucao da agao.
n° 480/2021)

9.2.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 2 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Licitacdo

2° SEMESTRE DE 2022

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Inicio da . . - . ~
. Execucao Execucao Execucéao Execucao Execucao
execucao

1° SEMESTRE DE 2023

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO




Execucéo Execucao Execucéo Execucao Execucao Execucéo
2° SEMESTRE DE 2023
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Acéo
gl 9 Acéo concluida| Acdo concluida | Acdo concluida | Acgdo concluida | Agao concluida
concluida

9.4 - ACAO 3 (META GERAL 1): Disponibilizacdo de academia de ginastica, bem como amparo
psicolégico aos policiais, com a formacao de equipe multidisciplinar com psicélogos, terapeutas
e fisioterapeutas para atendimento integral a satide mental dos policiais civis:

Contextualizacao
do problema:

Os esforcos empreendidos pelo governo do Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria da Seguranca Publica e suas policias, tém
demonstrado que o fenbmeno da criminalidade ha que ser tratado de maneira
sistémica, de forma a integrar varias areas, destacando-se a atividade de
inteligéncia policial, a andlise criminal, o ensino e a pesquisa, aliado ao
treinamento e reequipamento das instituicdes policiais. Em que pese existir tal
ameaca, a atuacao policial visa a protecao indistinta de todos os membros de
uma sociedade, contemplando a¢gdes de autoprotecao policial e, sobretudo,
das vitimas de crimes e dos proprios infratores da lei, pois s6 assim se atinge
0 respeito a dignidade da pessoa humana, o que leva os funcionarios
responsaveis pela aplicacdo da lei a se manterem preparados e atualizados
nas técnicas voltadas a preservacdo da vida. O ser humano apresenta
diversas formas de se nortear no desempenho dos papéis sociais, ou seja, ao
mesmo que é policial, & também filho, pai, marido, etc. Quando ocorre o
desequilibrio
desenvolvimento das outras.

em uma das areas, consequentemente reflete no

Andlise diagndstica
do problema
(Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Tendo em vista que a atividade policial expde o profissional a situacfes de
estresse, com grande desgaste fisico e emocional, 0 nimero de suicidios
entre esses profissionais vém aumentando significativamente, o que torna
necessaria a intervencdo da administracdo para que adote acbes que
minimizem e assegurem melhores condi¢c8es de trabalho e de saude.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadual/distrital:

Atualmente se encontra vigente o Resolugdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranga Publica, definindo
Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e A¢des
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuagao
dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuagcao
cooperativa e efetiva do Estado de Sdo Paulo ao longo desse periodo.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

O aumento no numero de suicidios entre os profissionais de seguranca
publica é estarrecedor, necessitando do desenvolvimentos de ac¢des que
intervenham diretamente nessa situagao.

Locais que serao
contemplados:

Todo Estado de Sao Paulo




Estratégia de
implementacao:

Serdo realizadas palestras informativas e de conscientiza¢cdo sobre suicidio,
transtornos mentais, motivagao pessoal e organizacional, disponibilizacdo de
assisténcia psicossocial apo policial civil frente ao comportamento suicida,
acompanhamento e tratamento fisioterapico e disponibilizacdo de
atendimento 24 horas, via telefone, ao policial civil em situac&o de estresse e
melhoria das instalacdes da Divisdo de Assisténcia a saude.

Portaria n® 483/2021, art 7°, 8§ Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por
servi¢cos de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacdo dos servicos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Seguranca Publica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do

Objetivos e inciso Il do art. 8° da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018;
impactos x .
V - reducéo:
SRR e) da vitimizagao dos profissionais de seguranca publica;
f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;
g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais;
VI - melhoria da:
b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar
social.
Contratacéo e disponibilizacéo de servigos e aquisi¢céo e disponibilizacdo de
Resultados : , . e
equipamentos para o desenvolvimento de um atendimento multidisciplinar
Esperados: .
para os policiais civis do Estado.
Formas de . . .
N Relatorio de execuc¢ao da acao.
mensuracao:

9.4.1 - EXTRATO DA AGAO 3 (META GERAL 1):

Previsdo Orcamentaria: [Investimento: R$ 1.035.823,15

Custeio: R$ 961.345,25

Valor Total da Acdo: R$ R$ 1.997.168,40

Instituicao Beneficiada: [Policia Civil

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Contratac&o de servicos e aquisi¢cdo de equipamentos para o
desenvolvimento de um atendimento multidisciplinar para os policiais
civis do Estado.

Resultados Esperados |Contratacdo e disponibilizac&o de servicos e aquisi¢cdo e disponibilizacéo
(artigo 6°, Portaria n° de equipamentos para o desenvolvimento de um atendimento
483/2021):

multidisciplinar para os policiais civis do Estado.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso I, Portaria|[Relatério de execugao da agao.
n° 480/2021)




9.4.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 3 (META GERAL 1):
1° SEMESTRE DE 2021

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Licitacao

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Inicio da . ~ ~ x
. Execucao da Execucao da Execucdo da . _ | Execucéo da
execucao da . N N Execucéo da acao N
i acao acao acao acao
acao
1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucdo da |[Execucdo da acaol Execucdao da
acao acao acao acao acao
2° SEMESTRE DE 2022
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucéo da

Execucéao da acdo| Acao concluida

acao acao acao acao

9.5 - ACAO 4 (META GERAL 1): Implantacdo do servico integrado de atencdo primaria a satde
fisica, psiquica, religiosa, ocupacional, funcional e seguranca laboral do policial técnico-
cientifico:

Contextualizaciio O plano de valorizagao profissional compreende o servidor publico além da
do problema: funcdo que ele ocupa, nas potencialidades enquanto ser humano e nas
consequéncias de um melhor rendimento no seu ambiente de trabalho e em
todas as &reas de sua vida. O ser humano apresenta diversas formas de se
nortear no seu desempenho dos papéis sociais, ou sejam a0 mesmo que €
policial, também ¢é filho, pai, marido, e, quando ocorre o desequilibrio em uma
das éreas, isso afeta o desenvolvimento das demais. O plano em tela, ird
estabelecer acbes que visem estimular a capacitacdo, a qualificacdo e a
percepcdo d acolhimento e pertencimento dos policiais técnico-cientificos,
estabelecendo, portanto, um mecanismo de protecdo, além de permitir a
estruturacdo da SPTC para que possa, a partir desse projeto, fixar um sistema
de continuo monitoramento das acfes na area de valorizagcdo profissional,
saude, qualidade de vida e segurancga dos servidores.

A SPTC possui um singelo programa voltado as questbes de atencédo
Andlise biopsicossocial, e para devido a grande procuro por atendimento, precisa
diagnéstica do aperfeicoar e ampliar o atendimento psicoterapico, nutricional e religioso que ja
problema (Dados | dispde, a SPTC, por meio da comissdo técnico mencionada, auxiliara no
quantitativos processo de integracdo do Nucleo de Recursos Humanos da SPTC- NRH-
relacionados ao | SPTC a esse projeto na implantacdo dessa acao visando garantir a seus




problema):

servidores maior e melhor condicbes de atendimento na atencdo primaria
mencionada.

Alinhamento com
o planejamento
de seguranca
publica
estaduall/distrital:

Atualmente se encontra vigente o Resolu¢cdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e Acdes
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuacédo
dos estados no &mbito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuagao
cooperativa e efetiva do Estado de S&o Paulo ao longo desse periodo.

Razdes para que
o problema seja
alvo de
intervencao:

A acdo em questdo, parte integrante de um programa especial, visa a
estruturacao de um servigo de atendimento integrado, destinado ao atendimento
dos servidores da SPTC, de modo a prestar atencéo primaria (basica), além de
acompanhamento e orientagdo, abrangendo aspectos da saude fisica, psiquica,
religiosa, ocupacional, funcional e seguranca laboral dos servidores em todo
estado.

Locais que serdo
contemplados:

Todo Estado de Sao Paulo.

Estratégia de
implementacao:

Por meio de licitagdo serdo contratados servigos e adquiridos equipamentos
para utilizag&o no centro integrado.

Portaria n°® 483/2021, art 7°, § Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por servigos
de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacdo dos servicos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para

Obijetivos e Profissionais de Seguranca Publica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do
impactos inciso Il do art. 8° da Lei n® 13.675, de 11 de junho de 2018;
esperados: V - reducéo:
e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica;
f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;
g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais;
VI - melhoria da:
b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar social.
Contratacéo e disponibilizagdo de servicos e aquisicéo e disponibilizacdo de
Resultados equipamentos para estruturacdo do centro integrado de atencdo primaria a
Esperados: saude fisica, psiquica, religiosa, ocupacional, funcional e seguranca laboral do
policial técnico-cientifico.
Formas de . . .
. Relatorio de execucéo da acao.
mensuracao:

9.5.1 - EXTRATO DA AGAO 4 (META GERAL 1):

Previsao Orcamentaria: |Investimento: R$ 230.687,39




Custeio: R$ 9.272,45

\Valor Total da Agédo: R$ 239.959,84

Instituicdo Beneficiada:

Policia Técnico-cientifica

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Contratac&o de servigos e aquisi¢cdo de equipamentos para estruturacao
do centro integrado de atenc&o primaria a saude fisica, psiquica,

religiosa, ocupacional, funcional e seguranca laboral do policiais técnico-
cientifico.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Contratacdo e disponibilizacédo de servigos e aquisi¢céo e disponibilizacéao
de equipamentos para estruturacao do centro integrado de atencéo
primaria a saude fisica, psiquica, religiosa, ocupacional, funcional e
seguranca laboral do policial técnico-cientifico.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso Il, Portaria
n° 480/2021)

Relatoério de execucao da acdo.

9.5.2 - CRONOGRAMA DA EXECUCAO FiSICADA ACAO 4 (META GERAL 1):

2° SEMESTRE DE 2020
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
e . ~ - . | Execucéo da
Licitagao Inicio da acdo |[Execucédo da agao _
acao
1° SEMESTRE DE 2021
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucdo da N . | Execucéo da
~ - i ~ Execucéo da agao _
acao acao acao acao acao
2° SEMESTRE DE 2021
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucdo da N . | Execucéo da
~ - i ~ Execucéo da agao ~
acao acao acao acao acao
1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucdo da . . . .
~ ~ 9 ~ Acdao concluida |Acé&o concluida
acao acao acao acao

9.6 - ACAO 5 (METAGERAL 1): Cursos Tematicos que visem melhorar as relacdes interpessoais
no ambiente de trabalho e que capacitem os profissionais a oferecerem um melhor atendimento

a populacao:

do problema:

Contextualizacao

O plano de valorizagao profissional compreende o servidor publico além da
funcdo que ele ocupa, nas potencialidades enquanto ser humano e nas
consequéncias de um melhor rendimento no seu ambiente de trabalho e em
todas as &reas de sua vida. O ser humano apresenta diversas formas de se
nortear no seu desempenho dos papéis sociais, ou sejam a0 mesmo que €




policial, também ¢é filho, pai, marido, e, quando ocorre o desequilibrio em uma
das é&reas, isso afeta o desenvolvimento das demais. O plano em tela, ird
estabelecer a¢gdes que visem estimular a capacitacdo, a qualificacdo e a
percepcdo de acolhimento e pertencimento dos policiais técnico-cientificos,
estabelecendo, portanto, um mecanismo de protecdo, além de permitir a
estruturacdo da SPTC para que possa, a partir desse projeto, fixar um sistema
de continuo monitoramento das a¢cfes na area de valorizagc&o profissional,
saude, qualidade de vida e seguranca dos servidores.

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Atualmente, a SPTC dispde, apenas, de um pequeno programa de atengcao no
ambito biopsicossocial e religioso que conta com atendimentos psicoterapico,
nutricional e religioso, de iniciativa propria e sem recursos especificos, mas que
tem se mostrado fundamental no acolhimento dos nossos servidores, de tal
forma que a demanda por esses atendimentos tem apresentado crescimento
continuo, sendo bastante dificil suporta-lo sem apoio externo. O policial técnico-
cientifico lida, de modo mais direto e intenso, com a miserabilidade do
comportamento humano no cometimento dos mais diversos crimes, € nao
apenas no atendimento direto a solicitacéo para realizagcdo de exames periciais
em uma cena de crime, mas, também ao revivé-la intensa e exaustivamente, ja
fora desse cenério, quando elabora a conviccdo de sua tese cientifica que é
expressa por meio do laudo técnico pericial. ASPTC disp8e de um diversificado
guadro de carreiras em sua composicdo e que envolvem, além de peritos
criminais médicos legistas, desenhistas técnico-periciais, fotografos técnico-
periciais, atendentes de necrotério, oficiais
administrativos, técnicos e auxiliares de laboratério, e de radiologia, executivos

auxiliares de necropsia,

publicos auxiliares de papiloscopistas, agente de telecomunica¢cdes, agentes
policiais, auxiliares de enfermagem, e funcionarios terceirizados, sendo que
cada carreira apresenta suas particularidades condicionadas pelas variantes e
atividades, apresentando diferencas de
vulnerabilidade, o que exige a conducao de a¢des de atencéo direcionadas.

riscos que envolvem suas

Alinhamento com
o planejamento
de seguranca
publica
estadual/distrital:

Atualmente se encontra vigente o Resolu¢cdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e Acdes
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuagao
dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuagcao
cooperativa e efetiva do Estado de Sdo Paulo ao longo desse periodo.

Razdes para que
o problema seja
alvo de
intervencao:

Essa acdo visa oferecer incentivo ao
treinamento e cursos em suas areas de atuac&o visando capacitar e aprimorar
0s seus conhecimentos melhorando a sua percepcdo como profissional e a

percepcdo da sociedade quanto aos servicos prestados pelos nossos

aos policiais técnico-cientificos

servidores de modo a valoriza-lo perante a sociedade e a opinido publica

Locais que serao
contemplados:

Todo Estado de S&o Paulo

Estratégia de

Por meio de licitacdo serdo contratados servicos de cursos nas areas




implementacao:

apontadas.

Portaria n° 483/2021, art 7°, § Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por servigcos
de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacdo dos servicos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para

Objetivos e Profissionais de Seguranca Publica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do
impactos inciso Il do art. 8° da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018;
esperados: V - reducéo:
e) da vitimizagao dos profissionais de seguranga publica;
f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;
g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais;
VI - melhoria da:
b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar social.
Contratacéo e disponibilizacéo de servicos para o desenvolvimento de cursos
Resultados Tematicos que visem melhorar as relagdes interpessoais no ambiente de
Esperados: trabalho e que capacitem os profissionais a oferecerem um melhor atendimento
a populacgao.
Formas de - . .
. Relatorios de execucéo da acéo.
mensuracao:

9.6.1 - EXTRATO DA ACAO 5 (META GERAL 1):

Previsao Orcamentaria:

Investimento: R$

Custeio: R$ 22.984,00

\Valor Total da Acao: R$ 22.984,00

Instituicdo Beneficiada:

Policia Técnico-Cientifica

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Contratac&o de servigos para o desenvolvimento de cursos tematicos
gue visem melhorar as relagdes interpessoais no ambiente de trabalho e
gua capacitem os profissionais a oferecerem um melhor atendimento a
populagao.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Contratacdo e disponibilizacéo de servicos para o desenvolvimento de
cursos Tematicos que visem melhorar as relagfes interpessoais no
ambiente de trabalho e que capacitem os profissionais a oferecerem um
melhor atendimento a populacao.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso Il, Portaria
n° 480/2021)

Relatorios de execucao da agao.

9.6.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 5 (META GERAL 1):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO NOVEMBRO DEZEMBRO

SETEMBRO OUTUBRO




INICIO da

Execucao da Execucao da

Licitacao execucao da . Execucéo da acao .
3 acao acao
acao
1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Acéo concluida| A¢do concluida | Agdo concluida | Acdo concluida | Acéo concluida [Ac&o concluida

9.7 - ACAO 6 (METAGERAL 1): Cursos de Suporte Basico de Vida e treinamento de Socorros e
urgéncias para servidores que atuardao como multiplicadores de atendimento pré-hospitalar a
serem instalados em nucleos elou equipes de pericias criminalisticas e médico-legais:

Contextualizacao
do problema:

O plano de valorizagdo profissional compreende o servidor publico além da
funcdo que ele ocupa, nas potencialidades enquanto ser humano e nas
consequéncias de um melhor rendimento no seu ambiente de trabalho e em
todas as areas de sua vida. O ser humano apresenta diversas formas de se
nortear no seu desempenho dos papéis sociais, ou sejam a0 mesmo que €
policial, também é filho, pai, marido, e, quando ocorre o desequilibrio em uma
das é&reas, isso afeta o desenvolvimento das demais. O plano em tela, ird
estabelecer acbes que visem estimular a capacitacdo, a qualificacdo e a
percepcdo de acolhimento e pertencimento dos policiais técnico-cientificos,
estabelecendo, portanto, um mecanismo de protecdo, além de permitir a
estruturacdo da SPTC para que possa, a partir desse projeto, fixar um sistema
de continuo monitoramento das acfes na area de valorizagcdo profissional,
saude, qualidade de vida e seguranca dos servidores.

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Apds consultas aos setores administrativo, de recursos humanos e de
atendimento psicoterapico, nutricional e religioso, foi solicitado ao setor de
estatisticas que realizasse algumas andlises preliminares dos servidores |,
inserindo de modo espontaneo, informacfes no Sistema de Gestdo de
Recursos Humanos da SPTC — SGRH, a assim, considerando critérios de
estudo ja consagrados para avaliagdo de riscos e agravos a saude de
populacdes e métodos cientificos usados na implantacdo de politicas publicas
para atencdo a saude, optou-se, por utilizar o indice de massa corpérea — IMC
do efetivo. Considerando a dindmica populacional dos servidores e objetivando
identificar a concentracdo do efetivo do estado de S&o Paulo, optou-se por
dados de lotacéo x residéncia. As informacdes extraidas do banco de dados do
SGRH em 07/07/2020, as 11hl1imin, foram tratadas pelo setor estatistico da
SPTC, incluiu: situacbes de afastamento administrativo, afastamento médico,
ativo, cddigo 100, emprestado, férias, licenca maternidade ou paternidade,
licenga nojo, licenca prémio, licenca prémio com pretensdo a aposentadoria, em
varios cargos, obtendo o valor de 26,31 de IMC, pela atual classificacao
enquadra-se na faixa de SOBREPESO, ocorrendo em momentos pontuais uma
oscilacdo para o limite maximo da classificacdo. Segundo o Ministério da Saude
e OMS , em conjunto com outros dados, permite relaciona-los com a obesidade




e uma série de patologias que podem estar ligadas ao estudo desse indice.

Alinhamento com
o planejamento
de seguranca
publica
estadual/distrital:

Atualmente se encontra vigente o Resolu¢cdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e Acdes
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuacdo
dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuacao
cooperativa e efetiva do Estado de Sdo Paulo ao longo desse periodo.

Razobes para que
o problema seja
alvo de
intervencao:

Esse numero consideravel de servidores que esta acima do peso estipulado
pela OMS como o ideal, € um indice preocupante, e mais um fator de risco para
uma variedade de outras doencas, como desencadeamento e/ou agravo de
condicbes crbnicas como doencas renais, osteoartrose, diabetes, sindrome
metabdlica, apneia obstrutiva do sono, doenca hepatica ndo alcodlica, doencas
da vesicula biliar, hipertenséo arterial, doencas cardiovasculares, cancer, entre
outras. Torna-se imperiosa a adocgao de acdes imediatas a serem direcionadas
ndo apenas a valorizacdo do profissional, mas também aos cuidados e atencéo
a sua saude na expectativa de que se possa minimizar 0s riscos a que estao
submetidos.

Locais que serao
contemplados:

S&o Paulo/Capital

Estratégia de
implementacao:

Seréo realizados cursos de Suporte Basico de Vida e treinamento de Socorros
e urgéncias, cujos conhecimento serdo multiplicados aos servidores da SPTC,
que atuardo no atendimento emergencial aos policiais técnicos cientificos, na
sala de atendimento exclusivo para tal fim.

Portaria n° 483/2021, art 7°, § Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por servi¢cos
de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacdo dos servicos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para

Obijetivos e Profissionais de Seguranca Publica (Pr6-Vida), de que trata a alinea "e" do
impactos inciso Il do art. 8° da Lei n® 13.675, de 11 de junho de 2018;
esperados: V - reducéo:
e) da vitimizagao dos profissionais de seguranca publica;
f) do indice de suicidio de profissionais de segurancga publica;
g) do absenteismo causado por doencas ocupacionais;
VI - melhoria da:
b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar social.
Resultados Contratacéo de servigos e disponibilizac&o de cursos atendimento emergencial
Esperados: aos policiais técnicos cientificos.
Formas de

mensuracao:

Relatorios fotograficos contendo os equipamentos e materiais adquiridos.




9.7.1 - EXTRATO DA ACAO 6 (META GERAL 1):

Previsao Orcamentaria:

Investimento: R$ 293.251,25

Custeio: R$ 66.877,10

\Valor Total da Acdo: R$ 360.128,35

Instituicdo Beneficiada:

Policia Técnico-cientifica

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

multiplicadores.

Contratac&o de servigos para realizacao de cursos de atendimento
emergencial para os policiais técnicos cientificos, que se tonarédo

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

multiplicadores.

Contratac&o de servigos e disponibilizagdo de cursos atendimento
emergencial aos policiais técnicos cientificos, que se tornardo

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso Il, Portaria
n° 480/2021)

Relatorios fotograficos contendo os equipamentos e materiais adquiridos.

9.7.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICADA ACAO 6 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2021

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
L Inicio da execucédo| Execucdo da
Licitacao . N
da acdo acao
2° SEMESTRE DE 2021
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucéo da Execucéao da Execucéo da . . | Execucéo da
~ - 3 ~ Execucéo da acao i
acao acao acao acao acao
1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

2° SEMESTRE DE 2022

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéao concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

9.8 - ACAO 7 (META GERAL 1): Oferecer aos policiais técnico-cientificos incentivo ao
treinamento e cursos em suas areas de atuacdo visando capacitar e aprimorar 0s seus
conhecimentos melhorando a sua percepc¢cao como profissional e a percepcao da sociedade:

do problema:

Contextualizacao

O plano de valorizagdo profissional compreende o servidor publico além da
funcdo que ele ocupa, nas potencialidades enquanto ser humano e nas
consequéncias de um melhor rendimento no seu ambiente de trabalho e em
todas as areas de sua vida. O ser humano apresenta diversas formas de se
nortear no seu desempenho dos papéis sociais, ou sejam ao mesmo que €
policial, também é filho, pai, marido, e, quando ocorre o desequilibrio em uma




das éreas, isso afeta o desenvolvimento das demais. O plano em tela, ird
estabelecer acdes que visem estimular a capacitagcdo, a qualificacao e a
percepcdo de acolhimento e pertencimento dos policiais técnico-cientificos,
estabelecendo, portanto, um mecanismo de protecdo, além de permitir a
estruturacdo da SPTC para que possa , a partir desse projeto, fixar um
sistema de continuo monitoramento das acbGes na area de valorizacao
profissional, saude, qualidade de vida e seguranca dos servidores.

Andlise diagndstica
do problema
(Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

A SPTC dispde, apenas, de um pequeno programa de atencdo no ambito
biopsicossocial e religioso que conta com atendimentos psicoterapico,
nutricional e religioso, de iniciativa propria e sem recursos especfficos, mas
gue tem se mostrado fundamental no acolhimento dos nossos servidores, de
tal forma que a demanda por esses atendimentos tem apresentado
crescimento continuo, sendo bastante dificil suporta-lo sem apoio externo. O
policial técnico-cientifico lida, de modo mais direto e intenso, com a
miserabilidade do comportamento humano no cometimento dos mais
diversos crimes, e ndao apenas no atendimento direto a solicitacdo para
realizacdo de exames periciais em uma cena de crime, mas, também ao
revivé-la intensa e exaustivamente, ja fora desse cenario, quando elabora a
convicgdo de sua tese cientifica que € expressa por meio do laudo técnico
pericial. A SPTC dispbe de um diversificado quadro de carreiras em sua
composicdo e que envolvem, além de peritos criminais médicos legistas,
desenhistas técnico-periciais, fotdgrafos técnico-periciais, atendentes de
necrotério, auxiliares de necropsia, oficiais administrativos, técnicos e
auxiliares de laboratério, e de radiologia, executivos publicos auxiliares de
papiloscopistas, agente de telecomunicagdes, agentes policiais, auxiliares de
enfermagem, e funcionarios terceirizados, sendo que cada carreira apresenta
suas particularidades condicionadas pelas variantes e riscos que envolvem
suas atividades, apresentando diferencas de vulnerabilidade, o que exige a
conducdao de ac¢des de atencéo direcionadas.

Alinhamento como
planejamento de
seguranca publica
estadual/distrital:

Atualmente se encontra vigente o Resolucdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e A¢des
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuagao
dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuagao
cooperativa e efetiva do Estado de Sdo Paulo ao longo desse periodo.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

No ambiente de trabalho, os processos de desgaste fisico e mental sdo
determinados em grande parte pelo tipo de trabalho realizado e pela forma
como esse esta organizado (DELCOR et al.,2004). Assim, considerando a
natureza das atividades, o modo como estdo estruturados e tendo como
referéncia as diretrizes estabelecidas, o projeto, para a Policia Técnico-
Cientifica, prevé atencdo em trés areas de atencdo especificas, de forma,
inter-relacionadas, de aplicacdo continuada e a serem implementadas
seguindo estudos investigativos que orientem e justifiguem o0s passos




seguintes do projeto.

Locais que serao

Sé&o Paulo/Capital.
contemplados:

O programa proposto serd implementado, como projeto piloto, na sede da
Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica, e, em uma perspectiva de
futuramente, a partir de estudos demograficos e epidemiol6gicos , uma
expansdo gradativa nos nucleos de Pericias Criminalisticas e Médico-Legais
do Interior e Grande Sao Paulo.

Estratégia de
implementacao:

Portaria n® 483/2021, art 7°, 8§ Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por
servigos de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacdo dos servicos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Seguranca Publica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do

Objetivos e inciso Il do art. 8° da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018;
impactos x .
V - reducéo:
e e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica;
f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;
g) do absenteismo causado por doen¢as ocupacionais;
VI - melhoria da:
b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar
social.
Resultados Contratacdo de servicos e disponibilizacdo de cursos de capacitagdo e
Esperados: aprimoramento profissional para os policiais técnico-cientificos.
Formas de - . .
. Relatorio de execucao da acéo.
mensuracao:

9.8.1 - EXTRATO DA ACAO 7 (META GERAL 1):

Previsdo Orcamentaria: [Investimento: R$ 0

Custeio: R$ 175.000,00

\Valor Total da Acao: R$ 175.000,00

Instituicdo Beneficiada: |Policia Técnico-Cientifica

Metas Especificas (artigo |Contratacdo de cursos de de capacitacdo e aprimoramento profissional
5°, Portaria n° 483/2021): [para os policiais técnico-cientificos.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Contratac&o de servicos e disponibilizacdo de cursos de capacitacéo e
aprimoramento profissional para os policiais técnico-cientificos.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso I, Portaria|[Relatério de execucao da agao.
n° 480/2021)




9.8.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 7 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2023

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
L . . | Execucao da
Licitacao Inicio da execucao .
acao

2° SEMESTRE DE 2023

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucdo da |[Execucdo da acaolAcado concluida

acao acao acao acao

9.9 - ACAO 8 (META GERAL 1): Pesquisa de perfil epidemiolégico do efetivo de policiais
técnico-cientificos:

Contextualizagiio O plano de valorizagao profissional compreende o servidor publico além da
do problema: funcdo que ele ocupa, nas potencialidades enquanto ser humano e nas
consequéncias de um melhor rendimento no seu ambiente de trabalho e em
todas as areas de sua vida. O ser humano apresenta diversas formas de se
nortear no seu desempenho dos papéis sociais, ou sejam ao mesmo que é
policial, também é filho, pai, marido, e, quando ocorre o desequilibrio em uma
das é&reas, isso afeta o desenvolvimento das demais. O plano em tela, ird
estabelecer acdes que visem estimular a capacitacdo, a qualificacdo e a
percepcdo de acolhimento e pertencimento dos policiais técnico-cientificos,
estabelecendo, portanto, um mecanismo de protecdo, além de permitir a
estruturacdo da SPTC para que possa , a partir desse projeto, fixar um
sistema de continuo monitoramento das acfGes na éarea de valorizagdo
profissional, saude, qualidade de vida e seguranca dos servidores.

A SPTC dispde de um diversificado quadro de carreiras em sua composi¢ao
e que envolvem, além de peritos criminais médicos legistas, desenhistas
Andlise diagnéstica | técnico-periciais, fotografos técnico-periciais, atendentes de necrotério,

do problema auxiliares de necropsia, oOficiais administrativos, técnicos e auxiliares de
(Dados laboratério, e de radiologia, executivos publicos auxiliares de papiloscopistas,
quantitativos agente de telecomunicacdes, agentes policiais, auxiliares de enfermagem, e

relacionados ao funcionarios terceirizados, sendo que cada carreira apresenta suas

problema): particularidades condicionadas pelas variantes e riscos que envolvem suas
atividades, apresentando diferencas de vulnerabilidade, o que exige a
conducdo de acdes de atencéo direcionadas.

Atualmente se encontra vigente o Resolugdo SSP-99 de 25 de novembro de
Alinhamento como | 2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
planejamento de Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e Acbes
seguranca publica | Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuagéo
estadualldistrital: | dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuacao
cooperativa e efetiva do Estado de S&o Paulo ao longo desse periodo.




Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

O perfil epidemioldgico, estudo feito para identificar o quadro geral de saude
de uma populacdo especfifica, por meio de métodos adequados e desenhos
epidemiologicos, dos dados gerados e analisados quantitativa e
qualitativamente de acordo com a complexidade dos resultados, oferece
bases para o conhecimento da saude da nossa coletividade, bem como a
identificacdo de necessidades de intervencdo ou acfes coletivas, como
andlise de situacdo de saude, identificacdo de perfis e fatores de risco,
avaliagcdo epidemiolégica de servicos, entendimento da causalidade dos
agravos a saude, identificacao de fatores de risco de uma doenca e grupos de
individuos que apresentam maior risco de serem atingidos por determinado
agravo, estabelecimento dos métodos e estratégias de controle dos agravos a
saude. Assim sendo, a possibilidade de identificar transtornos mentais,
comportamentais, niveis de estresse e outros agravos, € imprescindivel para
fundamentar acbes e programas de solu¢céo ou melhoria destes problemas,
além de possibilitar acompanhamento e avaliacdo da qualidade das
instalacOes e da aten¢&o da administragdo oferecida aos funcionarios.

Locais que serdo
contemplados:

Séo Paulo/Capital.

Estratégia de
implementacao:

O programa proposto sera implementado, a partir da contratacdo de servigo
de pesquisa na area de psicologia, saide e medicina do trabalho para a
realizacdo do perfil epidemiolégica dos servidores da SPTC, seguidos de
estudos de perfis profissiograficos e mapeamento de competéncias.

Portaria n° 483/2021, art 7°, § Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranga publica por
servi¢cos de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacdo dos servigos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Seguranca Publica (Pro-Vida), de que trata a alinea "e" do

B inciso Il do art. 8° da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018;
impactos .
V - reducéo:
BIPACEE e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica,;
f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;
g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais;
VI - melhoria da:
b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar
social.
Contratacéo de servigos especializados e realizagcéo de pesquisas de perfis
Resultados . . . L a
epidemiologicos, perfis profissiograficos e mapeamento de competéncias dos
ESEla s profissionais da SPTC.
Formas de

mensuracao:

Relatorio de execuc¢ao da acéo.




9.9.1 - EXTRATO DA ACAO 8 (META GERAL 1):

Previsao Orcamentaria:

Investimento: R$ 0

Custeio: R$ 22.995,00

\Valor Total da Acédo: R$ 22.995,00

Instituicdo Beneficiada:

Policia Técnico-Cientifica

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Contratac&o de servigos especializados de pesquisas de perfis
epidemioldgicos, perfis profissiograficos e mapeamento de competéncias
dos profissionais da SPTC.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Contratac&o de servigos especializados e realizagao de pesquisas de
perfis epidemioldgicos, perfis profissiograficos e mapeamento de
competéncias dos profissionais da SPTC.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso Il, Portaria
n° 480/2021)

Relatoério de execucgao da acao.

9.9.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICADA ACAO 8 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
o Inicio da Execucgao da Execucéo da . . | Execucéo da
Licitacao . N ~ Execucéo da acao N
execucao acao acao acao
2° SEMESTRE DE 2022
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucéo da Execucéao da Execucéo da . . | Execucéo da
~ - 3 ~ Execucéo da acao i
acao acao acao acao acao
1° SEMESTRE DE 2023
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Execucdo da | Execucéo da Execucgao da Execucéo da . . | Execucéo da
~ - 3 ~ Execucéo da acao i
acao acao acao acao acao
2° SEMESTRE DE 2023
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucéo da Execucgéo da Execucéo da . . 5 i
- - 3 - Execucéo da acaolAcéo concluida
acao acao acao acao

9.3 - ACAO 9 (META GERAL 1): Aquisicio de Materiais para Academia do CCB e unidades
subordinadas Corpo de Bombeiros:

O Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, organizagao
estruturada na hierarquia e disciplina, tem como misséo constitucional além
das atribuicOes definidas em lei no art. 144 da CF/88, incumbe a execucgao de
atividades de defesa civil, tendo seu quadro proprio e funcionamento definidos
na legislacéo prevista no 82° do artigo art. 142° da CESP/88. Detentor das
atividades de resgate e salvamento, combate a incéndio no Estado de Séo




Contextualizacao
do problema:

Paulo, norteia seu emprego operacional com base em parametros de
gualidade, produtividade e cientificidade. Corrobora com a primazia dos
direitos dos direitos fundamentais e da dignidade da pessoa humana. No
Estado de S&o Paulo houve diminuicdo na quantidade de 6bitos oriundos de
incéndios, afogamentos e de sinistros de grande envergadura, devido a
melhora no treinamento do efetivo e investimento em tecnologia e
equipamentos. Todavia a manutengao da qualidade da prestacéo de servigos
esta diretamente ligada a eficiéncia e efetividade do Corpo de Bombeiros que
demanda de disponibilizag&do de recursos humanos e materiais.

Andlise
diagndstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

O Corpo de Bombeiros da PMESP, tem a necessidade de manter seu efetivo
em pronto emprego, com treinamento continuo, para tanto, seu efetivo precisa
ter um condicionamento fisico com boa performance devido aos diversos tipos
de ocorréncias de salvamentos, buscas, incéndios, resgate e etc, em diversos
ambientes, como mata, agua, altura, entre outros que exigem condi¢des
fisicas extremas e diversas no atendimento do dia a dia da Corporagdo. O
efetivo de aproximadamente 8.000 (oito mil) profissionais do Corpo de
Bombeiros, estao distribuidos por todas as OPM/CB do Estado de Sdo Paulo.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estaduall/distrital

O Corpo de Bombeiros da PMESP, 0rgdo permanente, pertencente a
Secretéria da Seguranca Publica, conforme artigo 144, inc. V da Constituicao
Federal, integrante operacional do Sistema Unico de Seguranca Publica, por
meio da Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS),
tem por finalidade a preservacdo da ordem publica e da incolumidade das
pessoas e do patriménio, atuando de forma conjunta, coordenada, sistémica e
integrada aos 6rgdos de seguranca publica e defesa social da Unido, dos
Estados e dos Municipios, desenvolvendo suas atividades finalisticas
operacionais em regime de pronta resposta operacional as emergéncias e
desastres, atuando no atendimento & ocorréncias de incéndio, salvamento e
resgate de pessoas e animais, em todo territorio estadual, em perfeito
alinhamento com o escopo do presente projeto.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

A implementagdo do projeto visa obter como resultados: o aumento da
expectativa de vida e da produtividade dos profissionais de seguranca publica,
diminuicdo da rotatividade dos servidores e do absenteismo causado por
doencas ocupacionais e melhoria na qualidade de vida e na percepcédo da
qualidade de vida dos servidores. O alto e constante indice de absenteismo
por motivo de doenga, assim como a restricdo funcional de uma parcela dos
profissionais de seguranca publica por razdes de saude, fazem com que
exista uma sobrecarga de trabalho para os demais profissionais que seguem
atuando, contribuindo negativamente com a situacao ja precaria do Estado,
agravada tanto pelo crescimento da populacédo encarcerada nos ultimos anos,
quanto pelo déficit de pessoal. E importante que o Estado priorize os
trabalhadores em maior vulnerabilidade, como o efetivo do Corpo de
Bombeiro, que tem uma atividade de maior risco para a salude, como se
configura os servidores das instituicdes vinculadas a esta Secretaria.




Locais que serao
contemplados:

12 estacbes de Bombeiros do Estado.

Estratégia de
implementacao:

Na aquisicdo de materiais de custeio para atividade fisica e incentivo a habitos
saudaveis, a previsdo das etapas para execucao é até outubro/2024. Visando
a aquisicdo de equipamentos de academia para melhoramento do
condicionamento fisico, objetivando inaugurar novas academias para praticas
de atividades fisicas em 12 estacdes de bombeiros que ndo possuem
atualmente essa estrutura ou substituir equipamentos obsoletos, assim
buscando ampliar a capacidade de pessoas treinando, propiciando melhoria
nas condicdes de saude e qualidade de vida dos profissionais do Corpo de
Bombeiros, com isso sera estruturada as 12 OPM/CB para condicionamento
de todo efetivo, visando também o atendimento aos profissionais que se
encontram classificados nessas unidades.

Estimular e incentivar os profissionais na qualidade de vida. O impacto
esperado pelo projeto sera a reducao de baixas do efetivo devido a saude de

O-bjetlvose seus profissionais e assim buscando a melhoria na qualidade de vida dos
impactos o - . , Lo
profissionais de seguranca publica, visando também a diminuicdo do gasto
esperados: _— . S -
publico em saude com os profissionais de seguranga publica com a
consequente melhoria de sua qualidade de vida.
O projeto tem como objetivo também a reducdo dos afastamentos para
Resultados . .- .
tratamento de saude por problemas ortopédicos, obesidades entre outros nas
Esperados: .
unidades.
Formas de Os resultados poderdo ser mensurados atraves de relatorios do B/1
. (Recursos humanos) das unidades demonstrando quantos afastamentos
mensuracao:

diminuiram.

9.3.1 - EXTRATO DA ACAO 9 (META GERAL 1):

Investimento: R$ 0

Previsdao Orcamentaria: [Custeio: R$ 289.139,70

\Valor Total da Agdo: 289.139,70

Instituicdo Beneficiada: [Bombeiros

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Adquirir novos equipamentos e materiais para praticas esportivas as
novas academias das estacdes de bombeiros no geral que ndo possuem
equipamentos nos momentos ou encontram-se quebrados e/ou
obsoletos, assim ampliar a capacidade de pessoas que poderao treinar €
visa melhoria da qualidade de vida dos profissionais.

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portarian® [tratamento de salde por problemas ortopédicos, obesidades entre outros

O projeto tem como objetivo também a reducdo dos afastamentos para|

nas unidades.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso Il, Portaria[Relatério de execucéo da agao.
n° 480/2021)




9.3.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 9 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2024

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Licitagao; Inicio das
Elaboracdo de | Cotacdo de | Elaboracédo dos Publicacéo; Entrega e
Termos de precos; editais; Publicacao dos Recursos; instalagao dos
Referéncia; Publicacdo dos editais; Assinatura de | equipamentos
editais; contratos; licitados;
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Entrega dos Entrega dos Entrega dos Entrega dos
equ?pfamentos; eqw.pgmentos; eqU|pame~ntos e eqw.pfamentos; Aciio executada | Ao executada
licitados licitados prestacédo de licitados
contas

9.4 - ACAO 10 (META GERAL 1): Aquisi¢do de equipamentos para academia (PMRG/CPI-1/CPI-
5/CPAM-3/CPAM-5) Policia Militar:

A Policia Militar do Estado de S&o Paulo, organizacdo estruturada na
hierarquia e disciplina, tem como misséo constitucional além das atribuicdes
definidas em lei no art. 144 da CF/88, a execucao de atividade de prevencao
criminal como uma das principais missdes. Para tanto € premissa basica que
o executor das atividades de policia tenha suas condicdes de saude e
condicionamento fisico preparados para o enfrentamento ao crime e a todas
as atividades cotidianas que o exigem. Contudo, nos ultimos anos, a qualidade
de vida da populacdo em geral, pelo estilo de vida e sobretudo pelas tarefas da
sociedade moderna, somado a isso 0s péssimos habitos alimentares sao as
principais causas de doenga e mortes. Segundo a Organizagcdo Mundial de
Salde, as doencas cardiovasculares seguem sendo a principal causa de
morte ou incapacidade em todo o mundo, sendo sabido que tais doencas
estdo diretamente ligadas aos habitos de vida, mormente alimentacdo, sono
adequado, convivio social e, principalmente, a pratica regular de exercicios
fisicos.

A atividade fisica regrada € de extrema importancia para profissionais de
seguranca publica, que precisam manter suas capacidades de saude e
condicdes fisicas e mentais em niveis adequados para cumprir suas funcdes
de maneira eficiente e segura. Em tal contexto, varias razées se apresentam
denotando o papel crucial da atividade fisica, quais sejam estas:

1. Saude e bem-estar geral: A atividade fisica regular contribui para a
manutencdo da saude geral do profissional,

fortalecendo o sistema




Contextualizacao
do problema:

cardiovascular, melhorando a capacidade respiratéria, mantendo um peso
saudavel e reduzindo o risco de varias doencas cronicas, como diabetes e
hipertenséo;

2. Aptidao fisica: Policiais militares devem estar preparados para enfrentar
situacbes que demandam esfor¢o fisico, como resgates e intervengdes em
conflitos. Uma boa aptidao fisica

aumenta a resisténcia, forca e agilidade, permitindo que eles executem suas
tarefas de forma mais eficiente e segura;

3. Reducéo do estresse: A profissdo de policial militar pode ser altamente
estressante, pois frequentemente estdo expostos a situacbes de risco e
pressao. A atividade fisica € uma excelente forma de reduzir o estresse e
também ajuda a liberar tensdes e frustragdes cotidianas;

4. Resiliéncia mental: O exercicio fisico regular esta associado a melhoria da
saude mental, promovendo maior resiliéncia psicoldgica, diminuindo sintomas
de ansiedade e depressdo e aumentando a capacidade de lidar com situacdes
adversas e traumaticas;

5. Trabalho em equipe: A prética de atividades fisicas em grupo pode
fortalecer os lagos entre os policiais militares, promovendo o espirito de
equipe, a camaradagem e a confianca mutua, fatores essenciais para o
trabalho coeso e eficaz em suas operacoes;

6. Disciplina e autodisciplina: A adesdo a um programa de atividade fisica
regrada exige disciplina e autodisciplina, caracteristicas importantes para
profissionais que precisam seguir protocolos e regras no exercicio de suas
funcoes;

7. Prevencdo de lesdes: O treinamento fisico apropriado pode ajudar a
prevenir lesdes durante as atividades policiais, garantindo que os musculos e
articulagdes estejam fortalecidos e preparados para as demandas do trabalho;
8. Imagem profissional: Policiais militares em boa forma fisica podem
transmitir uma imagem mais positiva e profissional para a comunidade,
inspirando confianga e respeito.

Em resumo, a atividade fisica regrada e orientada € essencial para garantir
gue os policiais militares estejam aptos a atender as necessidades e
expectativas da sociedade, bem como para manter sua prépria saide e bem-
estar fisico e mental ao desempenhar suas tarefas diarias. Além disso,
contribui para uma atuacdo mais eficiente, segura e equilibrada nessa
exigente e fundamental profissé&o.

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados

Devido a quantidade significativa de policiais ativos, os recursos empenhados
nao tém sido suficientes para atender todas as demandas que a respectiva
area exige, razdo pela qual a captacdo de recursos complementares
provenientes de outras fontes torna-se uma oportunidade para agregar valor a
area de saude, permitindo a aquisicdo dos mais diversos equipamentos de
treinamento fisico, para utilizacdo pelos policiais militares. Em que pese, a
guestdo “qualidade de vida” seja crucial para todos os policiais militares,
busca-se, por meio de estudos, estabelecer um critério de atendimento as




quantitativos
relacionados ao
problema):

demandas especificas, obedecendo a uma sequéncia prioritaria, suprindo
primeiramente aqueles que mais precisam, neste caso, apurou-se que as
Unidades elencadas, apresentam academias com equipamentos ineficientes,
ou obsoletos, que carecem de intervencdo, almejando o incentivo ao
condicionamento fisico, a busca pela qualidade de vida, proporcionando uma
vida mais saudavel para os profissionais que diuturnamente cumprem suas
missdes de servir e proteger a populagao.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadual/distrital

Esta acdo tem como supedaneo, alguns dos objetivos estratégicos
estabelecidos no atual Plano de Comando da PMESP 2020-2023, nos
seguintes termos:

“Objetivo Estratégico n°® 2: Aprimorar as a¢des de protecdo a vida, & saude
fisica e psicologica do policial militar.

Descrigdo: o presente objetivo visa promover agfes voltadas a reducdo da
vitimizacdo e a protecdo da saude integral do policial militar, acolhendo-o e
zelando por sua integridade, em todos os aspectos. Inclui neste objetivo a
adocdo de medidas afetas ao fortalecimento do Sistema de Salde Mental.

O Objetivo Estratégico n° 2, da PMESP esta relacionado a Diretriz lll, da
Politica Estadual de Seguranca Publica, quer seja: “lll. Ampliar o sentimento de
orgulho e de comprometimento dos servidores em relacdo as Instituicbes da
Seguranca Publica”, bem como, ao Objetivo Estratégico n® 5: “Valorizar os
servidores da Seguranca Publica”.

Sobre a iniciativa relacionada ao Objetivo Estratégico n°® 2, ressalte-se que é
de prioridade alta e envolve a Gestdo de Pessoas, Financas e Logistica e
prima pela ampliacéo de parcerias como forma de complementacéo as acdes
desenvolvidas na area de saude militar, para a manutencdo da higidez e
reducao do absenteismo.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

A implementacdo do projeto visa obter como resultados: o aumento da
expectativa de vida e da produtividade dos profissionais de seguranca publica,
diminuicdo da rotatividade dos servidores e do absenteismo causado por
doencgas ocupacionais e melhoria na qualidade de vida e na percepgéo da
gualidade de vida dos servidores. O alto e constante indice de absenteismo
por motivo de doencga, assim como a restricdo funcional de uma parcela dos
profissionais de seguranca publica por razbes de saude, fazem com que
exista uma sobrecarga de trabalho para os demais profissionais que seguem
atuando, contribuindo negativamente com a situacdo ja precéria do Estado,
agravada tanto pelo crescimento da populacédo encarcerada nos ultimos anos,
quanto pelo déficit de pessoal. E importante que cuidar dos trabalhadores em
maior vulnerabilidade, como o efetivo da Policia Militar, que tem uma atividade
de maior risco para a saude.

Locais que serdo
contemplados:

Presidio Militar Rom&o Gomes- PMRG Comando de Policiamento de Area
Metropolitano -3 CPAM-3/Comando de Policiamento de Area Metropolitano — 5
- CPAM-5, Sao Paulo/Capital e Comando de Policiamento do Interior — 1 -CPI-
1/Comando de Policiamento do Interior — 5 - CPI-5, no Interior do Estado.




Estratégia de
implementacao:

A aquisicdo de equipamentos para academia para as Unidades da Policia
Militar, por meio de investimento, consistira na substituicdo de equipamentos
obsoletos ou ineficientes, por meio de processo licitatorio com entrega
imediata. Os itens a serem adquiridos seréo escolhidos adequadamente,
compondo uma relacdo de prioridades que serdo encaminhadas as Unidades
Gestoras Executoras, incumbidas de licitar, receber e distribuir os materiais.

Objetivos e
impactos
esperados:

Estimular e incentivar os profissionais na qualidade de vida. Prover condigcdes
para adocdo de uma atividade fisica regrada e orientada resulta em policiais
militares mais saudaveis, fisicamente aptos, mentalmente resilientes e
preparados para lidar com os desafios inerentes a sua profissao. Além disso,
uma forca policial mais saudavel e preparada € capaz de desempenhar suas
funcbes com maior eficiéncia, seguranca e profissionalismo, atendendo
melhor aos anseios da sociedade e contribuindo para a promocdo da
seguranca e ordem publica. O impacto esperado pelo projeto sera a reducao
de baixas do efetivo devido a saude de seus profissionais e assim buscando a
melhoria na qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, visando
também a diminuicdo do gasto publico em salde com os profissionais de
seguranca publica com a consequente melhoria de sua qualidade de vida.

Resultados
Esperados:

Aumento da expectativa e qualidade de vida dos policiais, alinhada a
diminuicdo da vitimizacdo e reducdo do absenteismo; melhora na aptidao
fisica; reducéo de estresse; aumento da resiliéncia do profissional exposto a
risco; fortalecimento do trabalho em equipe; prevencao de lesdes, diminuindo
consideravelmente o das unidades de saude integradas e, por fim, melhora na
imagem do profissional de policia como um todo. Redu¢céo da média mensal
de casos de absenteismos em 1% para o0 ano de 2024; Redu¢cdo da média
mensal de Licencas para Tratamento de Salde causada por moléstias
cardiovasculares em 1% para 0 ano de 2024.

Formas de

mensuracao:

Relatério de mensuracao.

9.4.1 - EXTRATO DA ACAO 10 (META GERAL 1):

Investimento: R$ 810.065,63

Previsao Orcamentaria: |Custeio: R$ 0

\Valor Total da Acdo: R$ 810.065,63

Instituicdo Beneficiada: |Policia Militar

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Renovar os equipamentos das academias existentes nas Unidades da
PMESP, visando estimular e incentivar os profissionais de seguranca na
busca de uma vida saudavel.

™o e

Aumento da expectativa e qualidade de vida dos policiais, alinhada &
diminuic&o da vitimizagao e reducéo do absenteismo; melhora na aptidao
fisica; reducdo de estresse; aumento da resiliéncia do profissional

exposto a risco; fortalecimento do trabalho em equipe; prevencédo de|



KesSuIltlauos Esperaaos
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

diminuindo consideravelmente o das unidades de saude
integradas e, por fim, melhora na imagem do profissional de policia como
um todo. Reducdo da meédia mensal de casos de absenteismos em 1%
para 0 ano de 2024; Reducdo da média mensal de Licencas pard
Tratamento de Salde causada por moléstias cardiovasculares em 1%
para 0 ano de 2024.

lesdes,

Formas de Mensuracao

(artigo 13, inciso Il, Portaria[Relatério de mensuracéo.

n° 480/2021)

9.4.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 10 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2024

JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Elaboracéo de| Cotacdo de | Elaboracdo dos Licitagcao; Assinatura de Entrega dos
Termos de precos editais Publicacdo| Publicacéo; contratos; equipamentos
Referéncia dos editais Recursos Publicacéo da licitados;
equipe de recebimento
fiscalizagéo dos definitivo
contratos
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da . ., . ., . .
" ~ i Acdo concluida | Agéo concluida | Acéo concluida
Acéo Acéo Acéao

9.5 - ACAO 11 (META GERAL 1): Aquisicdo de equipamentos de academia para a Escola de
Educacao Fisica da Policia Militar :

Segundo a Organizacdo Mundial de Saude, as doencas cardiovasculares
seguem sendo a principal causa de morte ou incapacidade em todo o mundo,
sendo sabido que tais doencas estéo diretamente ligadas aos habitos de vida,
mormente alimenta¢cdo, sono adequado, convivio social e, principalmente, a
pratica regular de exercicios fisicos.

A atividade fisica regrada € de extrema importancia para profissionais de
seguranca publica, que precisam manter suas capacidades de saude e
condicdes fisicas e mentais em niveis adequados para cumprir suas funcdes
de maneira eficiente e segura. Em tal contexto, varias razées se apresentam
denotando o papel crucial da atividade fisica, quais sejam estas:

1. Saude e bem-estar geral: A atividade fisica regular contribui para a
manutencdo da saude geral do profissional, fortalecendo o sistema
cardiovascular, melhorando a capacidade respiratéria, mantendo um peso
saudavel e reduzindo o risco de varias doencgas cronicas, como diabetes e
hipertenséo;

2. Aptidao fisica: Policiais militares devem estar preparados para enfrentar




Contextualizacao
do problema:

situacdes que demandam esforco fisico, como resgates e intervengdes em
conflitos. Uma boa aptidédo fisica aumenta a resisténcia, forca e agilidade,
permitindo que eles executem suas tarefas de forma mais eficiente e segura;
3. Reducéo do estresse: A profissdo de policial militar pode ser altamente
estressante, pois frequentemente estdo expostos a situacbes de risco e
pressao. A atividade fisica € uma excelente forma de reduzir o estresse e
também ajuda a liberar tensdes e frustragdes cotidianas;

4. Resiliéncia mental: O exercicio fisico regular esta associado a melhoria da
saude mental, promovendo maior resiliéncia psicoldgica, diminuindo sintomas
de ansiedade e depressado e aumentando a capacidade de lidar com situacdes
adversas e traumaticas;

5. Trabalho em equipe: A prética de atividades fisicas em grupo pode
fortalecer os lagos entre os policiais militares, promovendo o espirito de
equipe, a camaradagem e a confiangca mutua, fatores essenciais para o
trabalho coeso e eficaz em suas operacoes;

6. Disciplina e autodisciplina: A adesdo a um programa de atividade fisica
regrada exige disciplina e autodisciplina, caracteristicas importantes para
profissionais que precisam seguir protocolos e regras no exercicio de suas
funcoes;

7. Prevencdo de lesdes: O treinamento fisico apropriado pode ajudar a
prevenir lesdes durante as atividades policiais, garantindo que os musculos e
articulagdes estejam fortalecidos e preparados para as demandas do trabalho;
8. Imagem profissional: Policiais militares em boa forma fisica podem
transmitir uma imagem mais positiva e profissional para a comunidade,
inspirando confianga e respeito.

Em resumo, a atividade fisica regrada e orientada € essencial para garantir
gue os policiais militares estejam aptos a atender as necessidades e
expectativas da sociedade, bem como para manter sua prépria saide e bem-
estar fisico e mental ao desempenhar suas tarefas diarias. Além disso,
contribui para uma atuacdo mais eficiente, segura e equilibrada nessa
exigente e fundamental profissé&o.

Andlise
diagndstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Desde 1910 a EEF tem a incumbéncia de especializar com exceléncia o
policial militar no ensino superior de Educagdo Fisica e no treinamento
Técnico-Operacional, e promover a saude e qualidade de visa na Institui¢ao,
alinhada aos objetivos estratégicos organizacionais. Assim, por se tratar de
um reduto na questéo de treinamento fisico recepciona um grande nimero de
policiais militares em suas instalagcdes diariamente, que buscam uma vida
mais saudavel. Para que esses policiais obtenham um resultado positivo, faz-
se necessario um treinamento direcionado associado a utllizacdo de
equipamentos em boas condi¢des de utilizagdo. Assim, no intuito de aprimorar
essas condi¢fes de treinamento, a EEF busca novas e eficientes tecnologias
de maneira perene.

Devido a quantidade significativa de policiais ativos, 0s recursos empenhados
nao tém sido suficientes para atender todas as demandas que a respectiva




area exige, razdo pela qual a captacdo de recursos complementares
provenientes de outras fontes torna-se uma oportunidade para agregar valor a
area de saude, permitindo a aquisicdo dos mais diversos equipamentos de
treinamento fisico, para utilizag&o pelos policiais militares e retorno eficiente as
atividades de policiamento ostensivo e preventivo em beneficio da coletividade
e, portanto em total prestigio a sociedade e ao Interesse Publico.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadual/distrital

Esta acdo tem como supedaneo, alguns dos objetivos estratégicos
estabelecidos no atual Plano de Comando da PMESP 2020-2023, nos
seguintes termos:

“Objetivo Estratégico n°® 2: Aprimorar as a¢des de protecdo a vida, a saude
fisica e psicologica do policial militar.

Descrigdo: 0 presente objetivo visa promover acfes voltadas a reducéo da
vitimizagdo e a protecdo da saude integral do policial militar, acolhendo-o e
zelando por sua integridade, em todos os aspectos. Inclui neste objetivo a
adocdo de medidas afetas ao fortalecimento do Sistema de Saude Mental.

O Objetivo Estratégico n° 2, da PMESP esta relacionado a Diretriz lll, da
Politica Estadual de Seguranca Publica, quer seja: “lll. Ampliar o sentimento de
orgulho e de comprometimento dos servidores em relacdo as Instituicées da
Seguranca Publica”, bem como, ao Objetivo Estratégico n° 5: “Valorizar os
servidores da Seguranca Publica”.

Sobre a iniciativa relacionada ao Objetivo Estratégico n°® 2, ressalte-se que é
de prioridade alta e envolve a Gestdo de Pessoas, Financas e Logistica e
prima pela ampliagéo de parcerias como forma de complementagéo as acoes
desenvolvidas na area de saude militar, para a manutencdo da higidez e
reducdo do absenteismo.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Necessidade de aquisi¢cdo de equipamentos para treinamento fisico, visando a
manutencao da saude do policial militar, para que ele esteja apto a exercer as
suas fungdes, especialmente em situagdes emergenciais e de trauma.

Locais que serao
contemplados:

Escola de Educacéo Fisica da Policia Militar que atende todos os policiais
militares do Estado.

Estratégia de
implementacao:

As acdes, com mesmo objetivo, tém por estratégia de aquisicdo de
equipamentos de treinamento fisico, por meio de processo licitatorio com
entrega imediata.

Os itens a serem adquiridos seréo escolhidos adequadamente, compondo
uma relacdo de prioridades que sera encaminhada a Unidade Gestora
Executora, incumbida de licitar, receber e distribuir os materiais.

Objetivos e
impactos
esperados:

Prover condigbes para adocdo de uma atividade fisica regrada e orientada
resulta em policiais militares mais saudaveis, fisicamente aptos, mentalmente
resilientes e preparados para lidar com os desafios inerentes a sua profissao.
Além disso, uma forca policial mais saudavel e preparada € capaz de
desempenhar funcdes seguranca e
profissionalismo, atendendo melhor aos anseios da sociedade e contribuindo

suas com maior eficiéncia,




para a promogao da seguranca e ordem publica.

Esperados: risco;

Em razé&o da disponibilidade de uma quantidade maior e melhor de materiais
de treinamento fisico, com foco na saude dos policiais militares, os seguintes
impactos seréo observados:

Aumento da expectativa e qualidade de vida dos policiais, alinhada a
diminuicdo da vitimizagdo e reducdo do absenteismo; melhora na aptidao
Resultados fisica;

reducéo de estresse; aumento da resiliéncia do profissional exposto a
fortalecimento do trabalho em equipe; prevencao de lesdes, diminuindo

consideravelmente o das unidades de salde integradas e, por fim, melhora na
imagem do profissional de policia como um todo. Reducdo da média mensal
de casos de absenteismos em 1% para o ano de 2024, e reducdo da meédia
mensal de Licencas para Tratamento de Salde causada por moléstias
cardiovasculares em 1% para 0 ano de 2024.

Formas de
mensuracao:

Relatério de mensuracao.

9.5.1 - EXTRATO DA ACAO 11 (META GERAL 1):

Investimento: R$ 307.987,15

Previsao Orcamentaria: |Custeio: R$ 0
\Valor Total da Acdo: R$ 307.987,15
Instituicdo Beneficiada: |Policia Militar

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Aquisicdo de equipamentos de treinamento fisico para utilizacdo do|
efetivo de diversos Policiais Militares do Estado de S&o Paulo,
proporcionando condi¢cfes para adocado de uma atividade fisica regrada e
orientada.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Em raz&o da disponibilidade de uma quantidade maior e melhor de
materiais de treinamento fisico, com foco na saude dos policiais militares,
0S seguintes impactos seréo observados:

Aumento da expectativa e qualidade de vida dos policiais, alinhada &
diminui¢c&o da vitimizacao e reducéo do absenteismo; melhora na aptidag
fisica; reducdo de estresse; aumento da resiliéncia do profissional
exposto a risco; fortalecimento do trabalho em equipe; prevencdo de|
lesGes, diminuindo consideravelmente o das unidades de salde
integradas e, por fim, melhora na imagem do profissional de policia como
um todo. Reducdo da média mensal de casos de absenteismos em 1%
para 0 ano de 2024, e reducdo da média mensal de Licencas pard
Tratamento de Saulde causada por moléstias cardiovasculares em 1%
para 0 ano de 2024.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso ll, Portaria
n° 480/2021)

Relatdrio de execucao da acéo.




9.5.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 11 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2024

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Elaboragao de Licitag&o;
Termos de Publicacéo;
Referéncia Recursos
_ _ Entrega dos
Cotacéo de Assinatura de _
. equipamentos
precos contratos; Execucdo da . . . ~ .
. L _ licitados; Acéo concluida | Agao concluida
Elaboragéo dos Publicacdo da Acao _
ditais equipe de recebimento
e
. , q g ~ definitivo
Publicacdo dos | fiscalizagao dos
editais contratos
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO| OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Acéo
Acédo concluida | Agdéo concluida QI i Acéo concluida | Ac&o concluida | Agdo concluida
concluida

10 - DESENVOLVIMENTO TEORICO DAS ACOES - META GERAL 2 - SAUDE:

10.1 - ACAO 13 (META GERAL 2): Aquisicio de equipamentos de diagnéstico médico-

hospitalares, equipamentos odontolégicos e de reabilitacdo fisica e

insumos meédico-

hospitalares, odontolégicos e de reabilitacao fisica:

do problema:

Contextualizacao

O fendmeno da criminalidade ha que ser tratado de maneira sistémica, de
forma a integrar varias éareas, destacando-se a atividade de inteligéncia
policial, andlise criminal, ensino e a pesquisa, aliados ao treinamento e
reequipamento das instituicdes policiais. O uso de armas de todos os tipos,
com objetivo criminoso, € uma ameaca constante para os policiais e para
toda comunidade. Em que pese, existir tal ameaca, a atuagao policial visa a
protecdo indistinta de todos os membros de uma sociedade, contemplando
acOes de autoprotecao policial e, sobretudo, das vitimas de crimes e dos
proprios infratores da lei, pois sé assim se atinge o respeito a dignidade da
pessoa humana, o que leva os funcionarios responsaveis pela aplicacao da lei
a se manterem preparados e atualizados nas técnicas policiais voltadas para
preservacdo da vida. Nesse aspecto, o policial merece uma retaguarda
meédico-hospitalar adequada para manter sua higidez fisica, minimizar
traumas que o exercicio da funcdo pode acometé-lo e reestabelecer sua
capacidade fisica para retorno ao servico ativo no menor tempo possivel,
garantindo a sociedade a manutencdo em nivel de exceléncia da prestacéo de
servigo publico.




Analise aiagnostica
do problema
(Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

A aquisicdo de equipamentos meédico-hospitalares, odontolégicos e de
reabilitacdo fisica, € uma demanda essencial e constante, sendo sempre
priorizada, dentro do que o0 or¢camento permite, sendo certo que a
complementacdo de recursos oriundos de outras fontes é um auxilio
primordial.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estaduall/distrital:

Atualmente se encontra vigente o Resolucdo SSP-99 de 25 de novembro de
2019, que estabelece a Politica Estadual de Seguranca Publica, definindo
Missdo, Visdo, Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e A¢bes
Estratégicas, meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuacao
dos estados no ambito da Seguranca Publica, com vistas a uma atuagao
cooperativa e efetiva do Estado de Sdo Paulo ao longo desse periodo.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

O diagnostico dos policiais militares em todos os niveis, como forma de
enfrentamento & pandemia do novo corona virus e manutencdo da
capacidade operacional da PM, bem como, a melhoria da qualidade de vida
por meio da ampliagéo do espectro da atuac&o do Hospital da PM, entregando
ao policial maior seguranca para sua atuacao e a sociedade maior eficiéncia
na capacidade operacional da instituicdo, na medida em que o tempo de baixa
hospitalar do policial militar € sensivelmente reduzido.

Locais que serao
contemplados:

Todo Estado de Sao Paulo, através do Centro Médico da Policia Militar.

Estratégia de
implementacao:

A estratégia de implementagdo compreende a aquisicdo de equipamentos e
insumos destinados ao Hospital Militar, para o enfrentamento a pandemia do
Corona virus, com estruturacdo de um andar exclusivo para estas
internac¢des. E aquisicdo de equipamentos para que o Hospital da PM possa
realizar procedimentos de hemodinamica, esséncias para diagnésticos de
doencgas coronarianas.

Objetivos e
impactos
esperados:

Portaria n°® 483/2021, art 7°, § Unico:

| - diminuicdo da demanda dos profissionais de seguranca publica por
servigos de saude publica;

Il - aprimoramento na prestacédo dos servicos de seguranca publica e defesa
social;

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Seguranca Publica (Pré-Vida), de que trata a alinea "e" do
inciso Il do art. 8° da Lei n° 13.675, de 11 de junho de 2018;

V - reducéo:

e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica;

f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;

g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais;

VI - melhoria da:

b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente na
saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar
social.




Aquisicdo e disponibilizacdo de equipamentos de diagnéstico médico-
Resultados . : - e a e .
hospitalares, equipamentos odontologicos e de reabilitac&o fisica e insumos
Esperados: L : L. e a e
meédico-hospitalares, odontoldgicos e de reabilitacao fisica.
Formas de Relatério fotografico de acompanhamento das etapas de execucao dessa
mensuracao: fase preliminar da obra.

10.1.1 - EXTRATO DA ACAO 13 (META GERAL 2):

Previsao Orcamentaria:

Investimento: R$ 4.895.591,07

Custeio: R$ 1.684.882,93

\Valor Total da Acdo: R$ 6.580.474,00

Instituicdo Beneficiada:

Policia Militar

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n° 483/2021):

Aquisicao de equipamentos de diagndstico médico-hospitalares,
equipamentos odontolégicos e de reabilitacéo fisica e insumos médico-
hospitalares, odontologicos e de reabilitagéo fisica.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

IAquisicao e disponibilizacdo de equipamentos de diagnéstico médico-
hospitalares, equipamentos odontolégicos e de reabilitagéo fisica e
insumos médico-hospitalares, odontologicos e de reabilitagao fisica.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso Il, Portaria
n° 480/2021):

Relatério de execucéo da acao.

10.1.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 13 (META GERAL 2):

1° SEMESTRE DE 2021

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
o Inicio da execucao| Execucgdo da
Licitacao N ~
da acdo acao
2° SEMESTRE DE 2021
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Execucdo da | Execucdo da Execucao da Execucao da . . | Execucéo da
. ~ 8 - Execucéo da acao i
acao acao acao acao acao
1° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

2° SEMESTRE DE 2022

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

Acéo concluida

Acao concluida

Acao concluida

Acéo concluida

Acéo concluida

Acao concluida

11 - CONFORME A POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

(PNSPDS) - ARTIGO 4° DA PORTARIA N° 483/2021.:




OBJETIVOS
POLICIA MILITAR:

XV - racionalizar e humanizar o sistema penitenciario e outros ambientes de
encarceramento (no caso da aquisi¢ao dos equipamentos de treinamento
fisico para o Presidio Militar Rom&o Gomes).

XXI - estimular a criagdo de mecanismos de protecao dos agentes
publicos que compdem o sistema nacional de seguranca publica e de seus
familiares;

XXII - estimular e incentivar a elaboracéo, a execugéo e 0 monitoramento
de acdes nas areas de valorizagao profissional, de salde, de qualidade de
vida e de seguranca dos servidores que compdem o sistema nacional de
seguranca publica.

12 - IMPACTOS ESPERADOS: ARTIGO 7° DA PORTARIA N° 483/2021:

IMPACTOS
ESPERADOS
POLICIA MILITAR:

| - diminuicdo da demanda por servicos de saude publica pelos
profissionais de segurancga;

Il - aprimoramento na prestacdo de servigo de seguranca publica;

Il - Integracdo sistémica das unidades de salde das instituicbes de
seguranca publica; e

IV - fortalecimento do Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Segurancga Publica.

V - reducéo:

d) do gasto publico em saulde, decorrente da violéncia;

e) da vitimizacao dos profissionais de seguranca publica;

f) do indice de suicidio de profissionais de seguranca publica;

g) do absenteismo causado por doengas ocupacionais;

VI - melhoria:

b) qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica, notadamente
na saude fisica, mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-
estar social; e

c) credibilidade e confiabilidade das instituicbes de seguranca publica
perante a sociedade; e

VIl - incremento da percepcéao subjetiva de seguranca.

13 — ASSINATURA DO RESPONSAVEL.:

seill A

GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Segurancga Publica

Fundo Estadual da Seguranca Publica

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Muraro
Derrite, Secretario de Estado, em 21/02/2024, as 16:41,




= am  conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///fonte/sei/temp/

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Seguranca Publica
GSPOFP - Fundesp

Plano

Interessado: Secretario Nacional de Seguranca Publica

UF: Brasilia/DF

Municipio do interessado: Brasilia/DF

Assunto: PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO NACIONAL
DA SEGURANCA PUBLICA - REPASSE 2019 SUBSTITUTIVO

1 - EIXO FINANCIADO:

1.1 - Enfrentamento a Criminalidade Violenta.

2 - INFORMACOES DO ORGAO RECEBEDOR:

2.1 - Nome: Fundo Estadual de Seguranca Publica;
2.2 - Unidade Federativa: S&o Paulo;

2.3 - Lei de criacdo do Fundo Estadual: Lei Estadual n® 17.219, de 29 de novembro

de 2019;

2.4 — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ): 35.786.072.0001/90.

3 - DADOS DO RESPONSAVEL PELO FUNDO ESTADUAL DE SEGURANCA

PUBLICA:

3.1 - Nome: Guilherme Muraro Detrrite;

3.2 - Cargo: Secretario da Seguranca Publica;

3.3 — Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF): 312.006.068-25;

3.4 - Contato: (11) 3291-6845.

4 - DADOS DO RESPONSAVEL PELA GESTAO DO FUNDO ESTADUAL DE

SEGURANCA PUBLICA:

4.1 - Nome: Paulo Mauricio Maculevicius Ferreira;



4.2 - Cargo: Chefe de Gabinete da Secretaria da Seguranca Publica;
4.3 - Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF): 157.661.058-60;

4.4 - Contato: (11) 3291-6674.

5 - CONTATOS DA EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO
DE APLICACAO:

5.1 - Nome: Alcides da Silva Junior;

5.2 - Cargo: Secretario Executivo do Fundo Estadual de Seguranga Publica;
5.3 - Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF): 270.155.908-16;

5.4 - Contato: (11) 3291-6700;

5.5 — E-mail: alsjunior@sp.gov.br

6 -RECURSO DESTINADO:

6.1 - Investimento: R$ 28.180.724,00 (vinte e oito milhdes e cento e oitenta mil e

setecentos e vinte e quatro reais);

6.2 - Custeio: R$ 12.077.453,00 (doze milhdes e setenta e sete mil e quatrocentos e

cinquenta e trés reais);

6.3 - Rendimento de investimento: R$ 2.204.298,25 (dois milhdes e duzentos e
quatro mil e duzentos e noventa e oito reais e vinte e cinco centavos) — contabilizado

até 31 de dezembro de 2023;

6.4 - Rendimento de Custeio: R$ 819.601,74 (oitocentos e dezenove mil e seiscentos

e um reais e setenta e quatro centavos) — contabilizado até 31 de dezembro de 2023;

6.5 — Valor Total: R$ 43.282.076,99 (quarenta e trés milhdes e duzentos e oitenta e

dois mil e setenta e seis reais e noventa e nove centavos).

7 - OBSERVACOES:

7.1 - Valor das acdes aprovadas: R$ 32.596.559,78 (trinta e dois milhdes e
quinhentos e noventa e seis mil e quinhentos e cinquenta e nove reais e setenta e

oito centavos);


mailto:alsjunior@sp.gov.br

7.2 - Valor com destinacao excepcional COVID:

7.2.1 - Investimento: R$ 2.181.928,13 (dois milhdes e cento e oitenta e um mil e

novecentos e vinte e oito reais e treze centavos);

7.2.2 - Custeio: R$ 1.835.312,40 (um milhdo e oitocentos e trinta e cinco mil e

trezentos e doze reais e quarenta centavos);

7.3 - Valor das novas ac¢oes:

7.3.1 - Investimento: R$ 5.018.926,74 (cinco milhdes e dezoito mil e novecentos e

vinte e seis reais e setenta e quatro centavos);

7.3.2 - Custeio: R$ 1.649.349,94 (um milhdo e seiscentos e quarenta e nove mil e

trezentos e quarenta e nove reais e noventa e quatro centavos).

8 -METAS GERAIS PLANEJADAS:

META GERAL 1: FORTALECIMENTO DA POLICIA CIVIL
VALOR TOTAL DA META: R$ 13.997.807,04
INSTITUICAO | N°AGAO ACAO VA'ZOR DA
ACAO (R$)
POLICIACML | ACAO1 | AQUISICAO DE CELULAR COM INTERNET RS
3.098.218,10
' ) AQUISIQAO DE EQUIPAMENTO DE AUI?IO E RS
POLICIACML | ACAO2 | VIDEO ACOPLADO AO INQUERITO
ELETRONICO 7.963.694,00
NOVAS AGOES DA POLICIA CIVIL
VALOR TOTAL DAS ACOES: R$ 2.935.894,94
INSTITUICAO | N°ACAO ACAO VA'ZOR DA
ACAO (R$)
' ) AQUISICAO DE KIT DE UNIFOR'ME PARA OS RS
POLICIACML | ACAO3 | ALUNOS DA AS:ADEMIA DA POLICIA CMIL DO 1.649.349.94
ESTADO DE SAO PAULO — ACADEPOL
’ ] AQUISICAO  DE VIAT’URA PAF’QA o RS
POLICIACML | ACAO 4 DI;PARTAMENTO DE POLICIA JUDICIARIA DE 1.286.:545,00
SAO PAULO DO INTEIROR SEIS — DEINTER - 6
META GERAL 2: FORTALECIMENTO DA POLICIAMILITAR
VALOR TOTAL DA META: R$ 22.994.945,60
INSTITUICAO N° ACAO AGAO VA'ZOR DA
ACAO (R$)
CONTROLE DE LETALIDADE POLICIAL -
POLICIA ACAO 5 TREINAMENTO DE EFFTIVO R$
MILITAR OPERACIONAL NA PISTA DE ACAO E | 3.121.624,80
REACAO
POLICIA ACKO 6 AQUISICAO DE PISTOLASr POLICIAL R$
MILITAR CALIBRE .40 S&W PARA POLICIA MILITAR | 3.188.761,06
POLICIA ACAO 7 EQUIPAMEN~TOS DE TECNOLOGIA DA R$
MILITAR INFORMACAO PARA O COPOM DO CPIl | 4.472.386,00
e MODERNIZACAO DE SOFTWARES DE .




FULICIA

[ag+]

ACAO 8 INTELIGENCIA E  ARMAZENAMENTO
MILITAR 2.299.998,00
PARA A CORREG PME CIPM
. AQUISICAO DE LDRE E MUNICA
POLICIA _ QUISIGAO co UNIGAO R$
ACAO 9 PARA PISTOLAS POLICIAL CALIBRE .40
MILITAR . 6.179.794,00
S&W, PARA POLICIA MILITAR
NOVAS AGCOES DA POLICIA MILITAR
VALOR TOTAL DAS ACOES: R$ 3.732.381,74
INSTITUICAO N° ACAO ACAO VALOR DA
AGAO (R3)
REAPARELHAMENTO DA  POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
. POR MEIO DE AQUISICAO DE TRATOR E
POLICIA _ ] R$
ACAO 10 IMPLEMENTOS ESPECIFICOS PARA
MILITAR - 584.381,74
MANUTENGAO DA PISTA DE
TREINAMENTO DOS EQUINOS DA
CAVALARIA DA PMESP.
REAPARELHAMENTO DA  POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
. POR MEIO DAAQUISICAO DE VIATURAS
POLICIA _ R$
ACAO 11 DE RADIOPATRULHAMENTO COM BASE
MILITAR ~ 2.814.000,00
NO TERMO DE COOPERACAO FIRMADO
ENTRE O ESTADO DE SAO PAULO E O
TRIBUNAL DE JUSTICA.
REAPARELHAMENTO DA  POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
POLICIA ACAO 12 POR MEIO DE AQUISICAO DE VIATURA R$
MILITAR ESPECIFICA PARA ATENDIMENTO AS 334.000,00
COMUNIDADES QUILOMBOLAS DO VALE
DO RIBEIRA.
META GERAL 3: FORTALECIMENTO DA POLICIA TECNICO-CIENTIFICA
VALOR TOTAL DAMETA: R$ 1.102.433,82
INSTITUICAO | N°ACAO ACAO VALOR DA
AGAO (R3)
POLICIA
TECNICO- ACAO 13 | AQUISICAO DE SECADORA DE SWABS R$ 16.333,52
CIENTIFICA
POLICIA - - ~
. ~ CAMERA PARA REVELACAO DE IMPRESSOES R$
TECNICO- ACAO 14
i DIGITAIS POR CIANOACRILATO 414.100,30
CIENTIFICA
POLICIA
i _ EQUIPAMENTO FORESNCOPE 4K E R$
TECNICO- ACAO 15
i FORENSCOPE MULTIESPECTRAL 672.000,00
CIENTIFICA
META GERAL 4: FORTALECIMENTO DA SEDE DA SSP
VALOR TOTAL DA META: R$ 1.169.650,00
~ ~ ~ VALOR DA
INSTITUICAO | N°AGAO ACAO ~
ACAO (R$)
AQUISICAO DE VEICULOS ESPECIAIS PARA RS
SEDE SSP ACAO 16 | UTILZACAO PELAS AUTORIDADES DAS
PASTAS 1.169.650,00

9 - DESENVOLVIMENTO TEORICO DAS ACOES - META GERAL 1 -

FORTALECIMENTO DA POLICIA CIVIL:

9.1 - AGAO 1 (META GERAL 1): SERVICOS DE TELEFONIA MOVEL, AUTORIZADAS
PELA ANATEL, COM A DISPONIBILIZAGAO DE ESTAGOES MOVEIS EM COMODATO
PARA A POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO:

No ambito das atividades desenvolvidas pela Policia Civil do Estado de S&o
Paulo (PCESP), na expansédo da disponibilizacdo do uso da tecnologia
como forma eficaz e eficiente no enfrentamento a criminalidade violenta.

Contextualizacido | Dessa forma, consiste na aquisicéo e utilizac&o de telefone celular com



do problema:

diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

internet pelos policiais civis, possibilitando a disponibilizagado de sistemas de
acesso a consulta sobre dados de pessoas, veiculos, agilizando e
facilitando a comunicacdo e o acesso a informagfes que possibilitem a
localizagéo de pessoas com mandado de prisédo em aberto.

Andlise

Acdo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagdo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Departamento de Policia Judiciaria da Capital — DECAP e Departamento de
Policia Judiciaria da Grande S&o Paulo — DEMACRO.

Estratégia de
implementacao:

Para aquisicéo dos celulares com internet, inicialmente para os policiais em
exercicio no Departamento de Policia Judiciaria da Capital — DECAP e para
os policiais em exercicio no Departamento de Policia Judiciaria da Grande Sao
Paulo — DEMACRO.

Percentual de aparelhos celulares disponibilizados em relagdo ao nimero de

T B investigadores e delegados de policia em exercicio no DEMACRO e DECAP
Melhoria da prestacéo do servico de seguranga publica e transparéncia e
Resultados o . . x ’
eficiéncia operacional do controle da administragdo e melhor atendimento ao
Esperados: L
cidadéo;
Formas de ~ . - = .
N Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).
mensuracao:

9.1.1 - EXTRATO DA ACAO 1 (META GERAL 1):

Previsdao Orcamentaria:

Investimento: R$ 0

Custeio: R$ 3.098.218,10

Valor total da ag&o: R$ 3.098.218,10

Instituicao Beneficiada:

Policia Civil: R$ 3.098.218,10

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n°® 483/2021):

Meta disponibilizar a 30% dos policiais em exercicio no DECAP e
DEMACRO, aparelhos celulares com acesso aos sistemas de
consulta para investigagao policial.

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

Melhoria da prestacao do servigo de seguranca publica.

480/2021):

Formas de Mensuracgao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°

Relatério de execucao da agao.

9.1.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 1 (META GERAL 1):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

IAcao executadal

Acéo executada

Acao executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

1° SEMEST

RE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

IAcao executadal

Acéo executada

Acéo executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

9.2 - ACAO 2 (META GERAL 1): AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE AUDIO E VIDEO
ACOPLADO AO INQUERITO ELETRONICO:

Ainda, na implementacdo da ac¢do prevista no artigo 40, inciso Xll, com a
aquisicéo de equipamento de audio e video acoplado ao Inquérito Eletronico,
que trara os seguintes beneficios para a modernizagéo da Policia Civil:



Contextualizacdo
do problema:

1) Redugéo de documentos fisicos nas oitivas;

2) Celeridade no processo e possibilidade de transmisséo eletrénica das
oitivas com legendas e localizagdo eletrbnica de pontos ou trechos
importantes dos depoimentos e interrogatorios;

3) Seguranca para a autoridade e auditoria quanto as oitivas;

4) Armazenamento em nuvem e indexag&o por meio de certificacdo digital
5) Ambiente seguro e diferenciado para oitiva de criangas e vitimas de
violéncia doméstica e sexual;

6) Total integragdo com o projeto "S&o Paulo sem Papel".

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Departamento de Policia Judiciaria da Macro S&o Paulo, as unidades de policia
judiciaria subordinados aos Departamentos de Policia Judiciaria do Interior e
Departamentos especializados.

Estratégia de
implementacao:

Para a disponibilizacdo de &udio e video para a realizacdo do Inquérito
Eletronico, inicialmente a implantagdo pelas unidades de policia judiciaria da
capital e apds para as unidades policiais subordinadas ao Departamento de
Policia Judiciaria da Macro Sdo Paulo e por fim, as unidades de policia
judiciaria subordinados aos Departamentos de Policia Judiciaria do Interior,
finalizando com os Departamentos especializados.

Indicadores:

Percentual de disponibilizagcdo de equipamentos de &udio e video para o
Inquérito Policial eletrdnico em relagdo a quantidade de unidades policiais
existentes no Estado de S&o Paulo.

Resultados
Esperados:

Transparéncia e eficiéncia operacional do controle da administragéo e melhor
atendimento ao cidadao. Aumento do nivel de seguranca do policial e das
partes envolvidas nas ocorréncias e, indiretamente, de toda a coletividade, por
sua vez.

Producdo de documentos e processos eletrdnicos com seguranga,
transparéncia, economicidade, sustentabilidade ambiental e, sempre que
possivel, de forma padronizada. Imprimir maior eficacia e celeridade aos
processos administrativos. Assegurar a prote¢do da autoria, de autenticidade,
da integridade, da disponibilidade e da legibilidade de documentos digitais,
observadas as disposi¢cfes da Lei Federal N° 12.527, de 18/11/11 e assegurar
a gestdo, a preservagdo e a seguranga de documentos e processos
eletrdnicos no tempo".

Formas de
mensuragao:

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

9.2.1 - EXTRATO DA AGAO 2 (META GERAL 1):

Previsdao Orcamentaria:

Investimento: R$ 7.963.694,00

Custeio: R$ 0

Valor total da agdo: R$ 7.963.694,00

Instituicao Beneficiada:

Policia Civil R$ 7.963.694,00

Metas Especificas (artigo 5°,
Portaria n°® 483/2021):

Disponibilizar a 100% das unidades policiais da Policia Civil de Sao
Paulo, aparelho de audio e video acoplado ao Inquérito Policial
Eletrénico

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

Transparéncia e eficiéncia operacional do controle da administracéo e
melhor atendimento ao cidaddo. Aumento do nivel de seguranga do
policial e das partes envolvidas nas ocorréncias e, indiretamente, de
toda a coletividade, por sua vez.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n®

Relatério de execugéo da agéo.




480/2021): |

9.2.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 2 (META GERAL 1):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

IAG&0 executadal

Acéo executada

Acao executada

Acao executada

Acéo executada

AG&o executada

1° SEMEST

RE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

IAcao executadal

Acéo executada

Acéo executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

9.3 - ACAO 3 (META GERAL 1): AQUISICAO DE UNIFORME PARA ACADEMIA DE
POLICIA - ACADEPOL:

Contextualizacao

A adogéo de Ata de Registro de Pregos para aquisicdo de uniformes visa
atender ao artigo 51 do Regimento Interno Disciplinar da Academia de
Palicia Civil quanto a utilizagcdo de uniformes pelos alunos dos cursos de

diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

do problema: formagédo das carreiras da Policia Civil, bem como em atendimento a
Portaria DGP n° 15, de 24 de julho de 2023 que disciplina os meios usuais e
complementais pelas quais os policiais civis atuam e se identificam.

L A Secretaria de Cursos de Formagéo informou a quantidade de vagas
Andlise

disponibilizadas neste Ultimo concurso para as diversas carreiras da Policia
Civil, a saber: 250 vagas para Delegados de Policia, 189 para Médicos
Legistas, 1600 para Escrivdo de Policia e 900 para Investigador de Policia,
com previsdo de acréscimo no quantitativo para atender possiveis vagas
remanescentes, além de atender as necessidades desta Academia de Policia,
atender também outros 6rgéos da Policia Civil.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Aagquisicéo de uniformes, através da Ata de Registro de Pregos, esta alinhada
as acdes que visam equipar a Policia Civil do Estado de S&o Paulo, dentre
essas agdes, a aquisi¢cao de uniformes.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencéao:

A necessidade de atender o artigo 51 do Regimento Interno Disciplinar da
Academia de Policia Civil quanto a utilizagdo de uniformes, bem a Portaria
DGP n.° 15, de 24 de julho de 2023.

Locais que serao
contemplados

Sera contemplada a Academia de Policia Civil do Estado de Sao Paulo.

Estratégia de
implementacao:

Aaquisicdo dos uniformes se dard através de constituicdo de Ata de Registro
de Pregos para futuras aquisicdes. Pregdo eletronico: 10/2023 Oferta de
Compras: 1801230000120230C00105 Situac&o: analise de Recurso

Indicadores: Ndmero de alunos que realizardo os cursos de formacéao.
Resultados ldentificacdo visual, seguranga, uniformizacdo adequada para melhor
Esperados: desempenho das atividades desempenhadas.
Formas de . L .
. Completa uniformizag&o dos alunos dos cursos de formacéao.
mensuracao:

9.3.1 - EXTRATO DA AGAO 3 (META GERAL 1):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 0

Custeio: R$ 1.649.349,94

Valor total da agdo: R$ 1.649.349,94

Instituicio Beneficiada:

Policia Civil

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):

Disponibilizac&o de kits de uniforme para os alunos da Academia da
Policia Civil do Estado de Sé&o Paulo .

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n®

Identificagdo visual, seguranca, uniformiza¢do adequada para melhol
desempenho das atividades desempenhadas.

480/2021):

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°

Completa uniformizagé&o dos alunos dos cursos de formagéao.




9.3.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 3 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2024
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Analise de
Sesséo Publica recurso
do Pregdo |Assinatura da Ata
N° 10/2023 — Atal] n°01/2024 e Assinatura do Prazo de
L Prazo de entrega|Prazo de entrega
de Aquisicéo de contrato entrega
Registro de Uniformes
Precos Retomada de
etapa
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Recebimento
rovisorio
Prazo de Recebimento P ) Liquidagé&o e 5 5
. Recebimento Acéo executada | Acao executada
entrega provisorio L Pagamento
provisorio e
definitivo

9.4 - ACAO 4 (META GERAL 1): AQUISICAO DE VIATURAS PARA AS SEDES DOS
DEPARTAMENTOS DE POLICIA JUDICIARIA DO INTEIROR DE SAO PAULO INTERIOR -

DEINTER:

Contextualizacdo
do problema:

Necessidade de renovacédo da frota da Policia Civil com a aquisigdo de
veiculos modernos aptos a melhor prestagéo do servigo publico policial.

Analise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

As viaturas possuem um tempo de vida Gtil bem menor que um veiculo
comum, visto que atuam em condi¢des extremas, muitas delas utilizadas 24 h
por dia. Por essa raz&o existe a constante necessidade de renovagao da frota
para adequada prestagao da atividade fim de combate a criminalidade.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acéo planejada encontra fundamento nas politicas publicas de enfrentamento
da criminalidade violenta, tanto no ambito federal quanto estadual, encontrando
respaldo nas normas do Ministério da Justica e da Secretaria de Seguranga
Publica.

Razbes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Elevada obsolescéncia da frota da Policia Civil, uma vez que 70 % da frota,
tem mais de 05 (cinco) anos de uso.

Locais que serao
contemplados

A acao contemplara a Sede do Departamento de Policia Judiciaria de S&o
Paulo do Interior Seis (DEINTER-6) — Santos, e Unidades Policiais-Civis
subordinadas.

Estratégia de
implementacao:

A aquisicao das viaturas sera realizada com utilizag&o de ata de registro de
preco em vigor — pregdo 01/2023 da Divisédo de Transportes da Policia Civil —
OC 1801200000120230C00002.

Indicadores: Porcetagem de obsolescéncia da frota da Policia Civil.

Substituicdo e renovagdo 5 veiculos utilizados pelo Departamento de Policia
FESMIZETS Judiciaria de Sdo Paulo do Interior Seis (DEINTER-6), voltados para a
Esperados: L ) L - -

atividade fim que é a investigacgao policial.
Formas de - = x

N Relatério de execugéo da agéo.

mensuracao:

9.4.1 - EXTRATO DA ACAO 4 (META GERAL 1):

Previsao Orcamentaria:

Investimento: R$ 1.286.545,00

Custeio: R$ 0

Valor total da agdo: R$ 1.286.545,00

Instituicao Beneficiada:

Policia Civil

Metas Especificas (artigo 5°,

Fortalecer o Departamento de Policia Judiciaria de Sao Paulo do
Interior Seis (DEINTER-6), e Unidades Policiais-Civis subordinadas —

Portaria n°® 483/2021):

Santos/SP.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

Substituigdo e renovagéo 5 veiculos utilizados pelo Departamento de
Policia Judiciaria de S&o Paulo do Interior Seis (DEINTER-6), voltados




483/2021):

para a atividade fim que é a investigacé&o policial.

480/2021):

Formas de Mensuracgao
(artigo 13, inciso II, Portaria n®

Relatério de execucao da agéo.

9.4.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 4 (META GERAL 1):

1° SEMESTRE DE 2024

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Assinatura do |Prazo de entrega| Prazo de entrega |Prazo de entrega
contrato
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Recebimento | Recebimento | Liquidacdo e N N N
o . Acdo executada | Acao executada [ Agdo executada
provisorio definitivo Pagamento

10 - DESENVOLVIMENTO TEORICO DAS ACOES - META GERAL 2 -
FORTALECIMENTO DA POLICIA MILITAR:

10.1 - AGAO 5 (META GERAL 2): CONTROLE DE LETALIDADE POLICIAL -
TREINAMENTO DE EFETIVO OPERACIONAL NA PISTA DE AGAO E REAGAO:

Contextualizacdo

O controle de letalidade policial € uma politica constante na Instituicéo,
destacando que todas as agBes devem ser pautadas pelo respeito a vida, a
integridade fisica e a dignidade da pessoa humana. Assim, diante da evolug&o
das tecnologias empregadas nas ferramentas policiais e nas técnicas e
taticas operacionais, verifica-se que o espectro de atuacdo de cada

diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

do problema: T . s .
componente da Instituicdo se amplia por consequéncia, inclusive em face do
dinamismo social, exigindo criatividade e aplicacdo dessas novas tecnologias
para enfrentar os problemas inerentes as ac¢des de policia ostensiva, de forma
escalonada e progressiva, evitando-se ao maximo a letalidade.
Analise

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Estratégia de
implementacao:

Para a acdo de controle de letalidade policial, aquisicdo de armas de
incapacitacdo neuromuscular, com recursos do termo de adesdo 51/2019
(primeiro repasse).

Treinamento do efetivo operacional na Pista de A¢éo e Reag&do. Nimero de

L e Mortes Decorrentes de Intervencao Policial - MDIP.
Expandir as opg¢des de ferramentas policiais que serdo empregadas pelo
Resultados agente responséavel pela aplicagdo da lei, no sentido de controlar a letalidade
Esperados: policial, permitindo a utilizagdo progressiva da forca necesséaria para cessar a
injusta agresséo, por meio de armas de incapacitagdo neuromuscular.
Formas de ACAO EXECUTADA, RELACIONADA NO RELATORIO DE GESTAO
mensuragio: (PRESTACAO DE CONTAS)

10.1.1 - EXTRATO DA AGAO 5 (META GERAL 2):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$3.121.624,80
Custeio: R$ 0

Valor total da agdo: R$3.121.624,80

Instituicio Beneficiada:

Policia Militar: R$ 3.121.624,80

Metas Especificas (artigo

Meta 1 - 100% até dezembro 2022.



5°, Portaria n® 483/2021):

Meta 2 - redugdo em 10% nas MDII) em relag&o ao ano de 2020.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Expandir as opgdes de ferramentas policiais que serdo empregadas
pelo agente responséavel pela aplicagdo da lei, no sentido de controlar a
letalidade policial, permitindo a utilizag&o progressiva da forga
necessaria para cessar a injusta agresséo, por meio de armas de
incapacitacdo neuromuscular.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°
480/2021):

Relatério de execucao da acao.

10.1.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 5 (META GERAL 2):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

IAcao executadal

Acdo executada

Acao executada

Acao executada

Acdo executada

Acao executada

1° SEMEST

RE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

IAcao executadal

Acdo executada

Acao executada

Acao executada

Acdo executada

Acao executada

10.2 - ACAO 6 (META GERAL 2): AQUISIGAO DE PISTOLAS POLICIAL CALIBRE .40
S&W PARA POLICIA MILITAR:

Contextualizacao
do problema:

Para a aquisigcdo de pistola policial calibre .40 S&W, é importante esclarecer
gue em meados de 2012 comegaram a ser noticiados incidentes com as
pistolas calibre .40, principaimente com relag&o a disparos aleatérios e sem a
acao volitiva por parte do policial militar e alguns casos, inclusive, foram
veiculados na midia, trazendo aspectos negativos a imagem da Instituicdo. Na
época, um estudo aprofundado dos fatos, levado a efeito pelo Centro de
Material Bélico (CMB), apontou diversas inconformidades naqueles modelos
de pistola, solicitando as providéncias junto ao fabricante que, de forma
impressionante, manifestou a necessidade de reparos em 100% das pistolas
do patrimbénio da Instituicdo, recomendando a substituicdo de diversos
componentes do sistema de disparo e de seguranga, pois ficou evidente,
naquela ocasido, que os modelos das pistolas ndo dispunham do necessario
nivel de confiabilidade para que fossem mantidos no arsenal, conforme
resultados de inimeros testes realizados pelo CMB juntamente com o
fabricante. Assim, a premissa de que a arma deve “funcionar bem" ja ndo
bastava naquela ocasido, sendo substituida pela premissa de que a pistola
policial "ndo deve disparar quando ndo se quer o disparo” ou, melhor dizendo,
"falha zero". Parece Obvio, mas era justamente o0 contrario que estava
ocorrendo; ndo apenas no Estado de S&o Paulo, mas em outras Unidades
Federativas, eclodiam casos de falhas nestes equipamentos com relatos de
incidentes e acidentes de tiro, causados pelas pistolas, indicando que estes
ocorridos poderiam estar atrelados a concepcdo do produto (projeto +
fabricacdo). Desta forma, ficou afastada qualquer possibilidade de reparo
naqueles modelos de armamento, que pudesse torna-los confiaveis ao uso.
Em decorréncia, a PMESP encampou o objetivo de ampliar a possibilidade de
aquisicd@o por meio de licitagdo internacional, inicialmente com a aquisicao de
6.250 pistolas, distribuidas as Unidades que realizam Operacdes Especiais e,
mais recentemente, em 2019, com a aquisicdo de 50 mil pistolas mais
modernas e com nivel muito superior de seguranga e resisténcia material,
atestadas, inclusive, pelo uso em diversas forgcas de seguranca e forgas
armadas ao redor do mundo. Com uma dota¢do de pouco mais de 90 mil
armas de porte, a Policia Militar justifica o presente objeto, em face da
necessidade de substituir 46,7% do arsenal de pistolas TaurusTM
remanescentes, pois o0 nivelamento dos procedimentos operacionais €é
imprescindivel para que as agfes da PMESP sejam cobertas de éxito. A
experiéncia adquirida ao longo dos anos, calcadas na Matriz do Sistema
Operacional, especialmente por meio das Diretrizes dos Programas de
Policiamento, bem como dos Procedimentos Operacionais Padrdo (POP),
demonstram que a execugdo do policiamento ostensivo tem atingido
resultados eficazes principaimente pela padronizacao acoes,
independentemente dos equipamentos e ferramentas policiais

das

Analise
diagnéstica do




problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencéo:

Acé&o executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Unidades que realizam Operag8es Especiais.

Estratégia de
implementacao:

Para a acdo de aquisicédo de pistola policial calibre .40 S&W, a previséo é a
utilizacdo de recursos advindos do 20 aditamento ao termo de adesao
51/2019.

Indicadores: Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).
Resultados Maximizar a capacidade operacional com a renovagéo do arsenal de pistolas
Esperados: policiais por armamento mais moderno e seguro.
Formas de N . - . =
. Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).
mensuracao:

10.2.1 - EXTRATO DA AGAO 6 (META GERAL 2):

Investimento: R$ 3.188.761,06
Custeio: R$ 0

Previsdo Orcamentaria:

Valor total da ag&o: R$ 3.188.761,06

Instituicao Beneficiada:

Policia Militar: R$ 3.188.761,06

Metas Especificas (artigo

5°, Portaria n° 483/2021):

Aquisic&o de pistola policial calibre .40 S&W: no primeiro semestre de

2021.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Maximizar a capacidade operacional com a renovagéo do arsenal de
pistolas policiais por armamento mais moderno e seguro.

Formas de Mensuracgao

480/2021):

(artigo 13, inciso II, Portaria n°

Relatério de execucdo da agao.

10.2.2 - CRONOGRAMA DA EXECUCAO FiSICA DA ACAO 6 (META GERAL 2):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO [ DEZEMBRO

IAcao executadal Acao executada

Acao executada | Acao executada | Agdo executada |Acao executada)

1° SEMESTRE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO ABRIL MAIO JUNHO

IAcao executadal Acao executada

Acao executada | Acao executada | Agdo executada |Acao executada)

10.3. - ACAO 7 (META GERAL 2): AQUISICAO DE EQUPAMENTOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO PARA O COPOM DO CPI-I:

Contextualizacao

Aquisicdo de equipamentos de tecnologia da informagéo para o COPOM do
CP 1-1, no Municipio de S&o José dos Campos, cumpre destacar que a regiéo
do Vale do Paraiba possui, aproximadamente, 2.500.000 de habitantes entre
0s seus 39 Municipios.

Nessa seara, visando atender melhor esta regido no quesito referente a
comunicacao via rede radio, esta em andamento a constru¢ao da nova sede

diagnéstica do
problema (Dados

GEelEE do COPOM do CPI-I, no Municipio de Séo José dos Campos, com previsdo de
término em maio de 2021, o qual atendera toda essa regiao.
Contudo, além da construgdo do prédio propriamente dito, € necessaria a
aquisicdo de equipamentos de tecnologia da informagé&o para que o COPOM
passe a operar efetivamente.
Analise

DT SR S B S D Y SN I SN



quantitativos
relacionados ao
problema):

AGdO execulaud, reracioriaaa rno reiatorio ue gestao (prestagdo ae conas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Razbes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Municipio de S&o José dos Campos.

Estratégia de
implementacao:

Para aquisicdo de parte da infraestrutura tecnolgica do novo Centro de
Operagdes da Policia Militar (COPOM) da Regido do Vale do Paraiba, consiste
na utilizac&o de recursos de investimento, advindo do 20 aditamento ao termo
de adesé&o 51/2019.

Indicadores: Aquisicéo de 18% dos equipamentos da infraestrutura tecnoldgica.

Redugéo de problemas de infraestrutura tecnoldgica que causam interrupgao
Resultados importante no fluxo de informacdes, por meio da radiocomunicacao policial,
Esperados: bem como o aumento da estabilidade dos sistemas operacionais voltados

para o despacho de viaturas e ao atendimento de ocorréncias.
Formas de - . s ~ =

. Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagcéo de contas).

mensuracao:

10.3.1 - EXTRATO DA ACAO 7 (META GERAL 2):

Previsdao Orcamentaria:

Investimento: R$ 4.472.386,00
Custeio: R$ 0

Valor total da ag&o: R$ 4.472.386,00

Instituicao Beneficiada:

Policia Militar: R$ 4.472.386,00

Metas Especificas (artigo 5°,
Portaria n° 483/2021):

Modernizar a comunicacao operacional na Regido do Vale do
Paraiba, com a utlizagdo de uma infraestrutura fisica e

equipamentos atualizados; 100% 2021

Resultados Esperados (artigo
6°, Portaria n° 483/2021):

Redugdo de problemas de infraestrutura tecnoldgica que causam
interrupc@o importante no fluxo de informag8es, por meio da
radiocomunicagéo policial, bem como o aumento da estabilidade
dos sistemas operacionais voltados para o despacho de viaturas e
ao atendimento de ocorréncias.

480/2021):

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de
contas).

10.3.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 7 (META GERAL 2):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

IAcao executadal

Acéo executada

Acéo executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

1° SEMEST

RE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

IAcdo executadal

Acéo executada

Acéo executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

10.4 - AGAO 8 (META GERAL 2): MODERNIZAGAO DE SOFTWARES DE INTELIGENCIA
E ARMAZENAMENTO PARA A CORREG PM E CIPM:

Contextualizacdo

Para a aquisicdo e modernizagdo de softwares de inteligéncia e
armazenamento para a CORREG PM e Centro de Inteligéncia e para a
Corregedoria da Policia Militar - CIPM, destaca-se que atualmente, devido aos
avancos das atividades criminosas, uma das premissas modernas no
combate a criminalidade consiste no trabalho da inteligéncia, utilizando-se dos
recursos tecnolégicos disponiveis para obteng&o de informacdes que visem,
ao mesmo tempo, prender os infratores da lei e evitar o confronto
desnecessario. Isto posto, cumpre esclarecer que os atuais softwares de

inteligéncia utilizados pela Instituicdo ja estdo defasados tecnologicamente,



do problema:

visto que ndo produzem integralmente todas as informagdes relevantes, pois
apos a utilizagdo deste software, é necessaria ainda a complementacdo dos
dados, sendo utilizado para isso outros policiais para a obtencdo das
informag@es complementares.

Ademais, a estrutura atual de armazenamento desses dados possui
capacidade aquém da necessaria, ndo suportando todas as demandas destes
orgdos, correndo-se o risco de em curto prazo ndo ser possivel armazenar
outras informac¢ées produzidas.

Analise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acéao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Centro de Inteligéncia da Policia Militar e Corregedoria da Policia Militar

Estratégia de
implementacao:

Para a aquisi¢cdo de solugGes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo
para o Centro de Inteligéncia e para a Corregedoria da Policia Militar, consiste
na utilizacdo de recursos de investimento, do 20 aditamento ao termo de
adesé&o 51/20109.

1) redugéo do tempo de resposta para andlise; 2) otimizacao do efetivo
empregado na andlise; 3) aumento da capacidade de armazenamento Meta —

L Ees: ) 60% de reducdo; 2) 80% de otimizagdo; 3) incremento em mais 1,2
PetaByte (PB) no espago para armazenamento de dados sensiveis.
Atualizagdo e ampliacdo da utilizacdo de software de andlise, de modo a
realizar pesquisas com a obtengdo de informacdes completas e fidedignas,
Resultados bem como, buscar solugées de armazenamento para atender as demandas
Esperados: da CORREG PM e do CIPM. Aumento do nivel de seguranca das informagdes
produzidas pelo Orgéo de Inteligéncia e pelo Orgdo Correcional da Policia
Militar.
Formas de - . - = =
. Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).
mensuracao:

10.4.1 - EXTRATO DA ACAO 8 (META GERAL 2):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 2.299.998,00

Custeio: R$ 0

Valor total da ag&o: R$ 2.299.998,00

Instituicao Beneficiada:

Policia Militar: R$ 2.299.998,00

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):

A reducdo do tempo-resposta para as andlises realizadas; a
otimizagdo do efetivo empregado na analise de informagdes,
mitigando as rotinas redundantes; o aumento da capacidade de
armazenamento de informagdes;

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

Atualizacédo e ampliagéo da utilizacdo de software de analise, de modo
a realizar pesquisas com a obtengdo de informagdes completas e
fidedignas, bem como, buscar solu¢cdes de armazenamento para
atender as demandas da CORREG PM e do CIPM. Aumento do nivel
de seguranca das informag¢des produzidas pelo Orgdo de Inteligéncia
e pelo Orgédo Correcional da Policia Militar.

480/2021):

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°

Relatério de execugéo da agéo.

10.4.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FISICA DA AGCAO 8 (META GERAL 2):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO
I I 1

| DEZEMBRO




IAcéo executadal Acao executada | Agao executada | Agdo executada | Acdo executada |Ac8o executada)

1° SEMESTRE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO ABRIL MAIO JUNHO

IAc&0 executadal Acao executada

Acéo executada | Acao executada |A¢8o executada

Acéo executada

10.5 - AGAO 9 (META GERAL 2): AQUISICAO DE COLDRE E MUNIGAO PARA
PISTOLAS POLICIAL CALIBRE .40 S&W, PARA POLICIA MILITAR:

Contextualizacao do
problema:

Para a aquisicdo de municdo e coldre para pistola policial calibre .40
S&W, para a Policia Militar esclarece-se que, dentro das politicas de
enfrentamento a criminalidade, a Policia Militar tem investido na
modernizagdo e completamento de seu arsenal, com aquisicdo de
armamentos mais modernos e em grandes quantidades para suprir todas

as necessidades do Estado.

Andlise diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Acéo executada, relacionada no relatério de gestao (prestagao de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acéo executada, relacionada no relatério de gestao (prestagao de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo de
intervencao:

Acéao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacao de contas).

Locais que serao
contemplados

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Estratégia de
implementacao:

Para a aquisicdo de muni¢éo e coldre para pistola policial calibre .40
S&W, consiste na utilizagdo de recursos de custeio, do 2° aditamento ao
termo de adesédo 5 1/2019.

Numero de profissionais de seguranca publica feridos ou mortos em

Indicadores: situacao de risco.
E renovacao das muni¢Bes mais antigas em uso ha atividade operacional.
Resultados Reducéo de nos casos de PM feridos em servico e de 5,5 % nos casos
Esperados: de PM morto em servigo, tudo em relagéo ao ano de 2020.
Formas de - = .
~ Relatério de execugdo da acgéo.
mensuracao:

10.5.1 - EXTRATO DA AGCAO 9 (META GERAL 2):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 0 Ag&o executada, relacionada no relatério de
gestdo (prestagdo de contas).

Custeio: R$ 6.179.794,00

Valor total da agdo: R$ 6.179.794,00

Instituicao Beneficiada:

Palicia Militar: R$ 6.179.794,00

Metas Especificas (artigo 5°,
Portaria n® 483/2021):

Aumento do nivel de seguranga dos profissionais de seguranca
publica em situagdes de risco durante o servigo, empregando coldre
adequado ao armamento.

Aquisicdo de 1.625.000 cartuchos de muni¢des para distribuicdo ao
efetivo operacional.

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

Reducdo de nos casos de PM feridos em servico e de 5,5 % nos
casos de PM morto em servigo, tudo em relagdo ao ano de 2020.

480/2021):

Formas de Mensuracgao
(artigo 13, inciso II, Portaria n®

Relatério de execugao da agéo.

10.5.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 9 (META GERAL 2):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO

IAcao executadal Acao executada

Acao executada | Acao executada | Agdo executada |Acao executada)




1° SEMESTRE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO ABRIL MAIO JUNHO

IAcao executadal Acao executada

Acao executada | Acdo executada | Ac&o executada |Acao executada)

10.6 - AGAO 10 (META GERAL 2): REAPARELHAMENTO DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE SAO PAULO POR MEIO DE AQUISICAO DE TRATOR E IMPLEMENTOS
ESPECIFICOS PARA MANUTENGAO DA PISTA DE TREINAMENTO DOS EQUINOS DA
CAVALARIA DA PMESP:

Contextualizacédo
do problema:

O Regimento de Policia Montada 9 de Julho, atualmente, é subordinado ao
Comando de Policiamento de Choque (CPChq) e é considerado tropa reserva
do comando da Policia Militar

cujas atribuicdes estdo previstas no Decreto Estadual n® 65.096, de 28 de
julho de 2020, o qual dispbe sobre a estruturacdo da PMESP, e traz em seu
artigo 22, inciso VI, que ao RPMon cabe a execugdo de a¢des de policiamento
montado. Para o integral atendimento dos anseios da populagdo e da
corporagdo, o efetivo institucional precisa estar permanentemente preparado e
equipado para o atendimento operacional. E 6rgdo de execugdo da Policia
Militar para o exercicio da missdo constitucional de policia ostensiva e
preservagdo da ordem publica nas ag8es de policiamento ostensivo montado
e de controle de multidées em todo o Estado de Sado Paulo, com atividades
que visam atingir objetivos estratégicos de interesse da seguranga publica.
Consiste, ainda, em OPM Gestora do Conhecimento (OGC) responsével pela
difus@o da doutrina de treinamento e emprego do equino no policiamento
ostensivo, além do adestramento e salde dos cavalos, bem como pela
especializacdo do efetivo, entre outras missdes afetas ao desenvolvimento e
apoio a gestdo de pessoas, logistica e instalacBes relacionadas as
peculiaridades das atividades envolvendo os animais; Em razdo das missfes
especificas que o Regimento de Policia Montada executa, € necessario que a
tropa hipo seja treinada diariamenta para emprego do equino no policiamento
ostensivo, bem como especializagdo do efetivo através da execucdo de
cursos de Tropa Montada, que habilitam os policiais militares na realizag&o
das atividades de policiamento. Para tanto, se faz primordial a existéncia de
um picadeiro em condi¢des para realizagdo de tal treimanento, sendo que,
para finalidade, é necessaria a existéncia de equipamentos de manutengéo do
espagco. A falta de manutengéo das pistas gera lesdes nos equinos por conta
do piso irregular, aumentando as causas de tendinite nos membros dos
animais.

Analise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

O Regimento de Policia Montada “9 de Julho” e o Destacamento Montado do
Barro Branco possuem em carga 315 equinos, que s@&o empregados no
policiamento montado e agdes de controle de distirbios civis. Tais animais
necessitam de treinamento constante para que possam ser empregados de
forma eficiente e eficaz, considerando que sé&o tais locais de emprego da tropa
Hipo sao diversificados. A aquisicdo dos tratores com 0s seus implementos
sdo de suma importancia para continuidade da atuacéo da tropa nas ac¢des de
prevengdo, bem como representagdes dentro do Estado de S&o Paulo.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Essa acéo alinha-se com o Plano Estadual de Seguranca Publica (Decreto
Estadual n® 65.657 de

27 de abril de 2021), sobretudo nos Objetivos Estratégicos 1, 2, 4, quais
sejam: “Prosseguir na

reducdo da criminalidade e aumentar a percepgdo de seguranca, visando a
melhoria da qualidade de vida da populagcdo”; “Ampliar a capacidade de
proteger, servir e atender os cidadaos pelas Instituicbes de seguranca
publica”; “Prosseguir na implantacéo de inovagdes e de modernas tecnologias
na prevengao e repressao ao crime, bem como nas agdes de defesa social.”,
sempre visando a preservacao e a manutenc¢ao da ordem publica, a represséo
ao crime, a protecdo das pessoas, do patriménio, dos sonhos e esperancas
dos cidaddos que vivem em S&o Paulo, buscando a redugdo objetiva da
criminalidade, o aumento na percepgdo de seguranga, através da preparagdo
do efetivo policial militar de forma eficiente e eficaz.

Razdes para que o

E sabido da necessidade constante de manutenc&o do treinamento da tropa
HIPO, sendo assim sao realizadas semanalmente instrucdes de
maneabilidade e Controle de Disturbios Civis nas pistas. O item intencionado
existente em carga esta quebrado e ja foi realizada a manutengéo diversas




de intervencao:

problema seja alvo

vezes, apresentando alteragdes corriqueiras durante do uso, o que requer sua
substituicdo urgente, para garantir a qualidade da manutencdo do espaco,
ficando latente a conveniéncia e oportunidade da aquisicdo, em face do
alinhamento da demanda e notdria insuficiéncia de recursos de investimento
no orgamento institucional, que afeta o corrente exercicio.

contemplados

Locais que serao

Os itens serdo distribuidos ao Regimento de Policia Montada “9 de Julho” e
Destacamento
Montado do Barro Branco.

Estratégia de
implementacao:

A aquisigdo dos tratores e seus implementos serdo mediante realizacdo de
pregdo eletronico e serdo utilizados na manutencéo do piso dos picadeiros e
pistas de treinamento do Regimento de Policia Montada “9 de Julho” e
Destacamento Montado do Barro Branco.

Indicadores:

Baixa e manutences realizadas nos veiculos destinados a manuten¢é@o das
pistas de
treinamento.

Resultados
Esperados:

Proporcionar a preservagdo do piso dos picadeiros e pistas de treinamento do
Regimento de Policia Montada “9 de Julho” e Destacamento Montado do Barro
Branco por mais tempo, diminuindo as chances de lesGes dos animais
durante os treinamentos por desnivelamento do piso e/ou ndo compactacéo
correta da areia, 0 que proporcionara resultados eficazes quando do emprego
dos equinos no policiamento ostensivo montado e atuacdo em acbes de
controle de multiddes, para seguranca de todos, de maneira isondémica e em
conformidade com a Constituico Federal.

Formas de
mensuracao:

Amensuragéo ocorrera através de relatério comparativo do nimero de lesGes
dos equinos observados apds as instrugdes realizadas no picadeiro e pista de
treinamento no periodo de 3 (trés) meses, antes e apés a aquisicdo dos itens
elencados, por intermédio de registros de relatérios da Formacao Veterinaria
Regimental, que permite mensurar a estatistica sobre a quantidade de
equinos que passaram por atendimento veterinario e suas respectivas lesdes
e causas.

10.6.1 - EXTRATO DA AGCAO 10 (META GERAL 2):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 584.381,74

Custeio: R$ 0

Valor total da agdo: R$ 584.381,74

Instituicdo Beneficiada:

Policia Militar

Metas Especificas (artigo 5°,
Portaria n® 483/2021):

Atender a demanda atual de reposicdo dos equipamentos de
rastelamento e nivelamento das pistas de treinamento,
proporcionando a preservagdo do piso por mais tempo, diminuindo as
chances de lesdes dos animais durante os treinamentos por
desnivelamento do piso e/ou ndo compactagao correta da areia.

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n®
483/2021):

Proporcionar a preservacdo do piso dos picadeiros e pistas de
treinamento do Regimento de Policia Montada “9 de Julho” e
Destacamento Montado do Barro Branco por mais tempo, diminuindo
as chances de lesdes dos animais durante os treinamentos por
desnivelamento do piso e/ou ndo compactacdo correta da areia, 0 que
proporcionara resultados eficazes quando do emprego dos equinos no
policiamento ostensivo montado e atuagdo em agdes de controle de
multidGes, para seguranga de todos, de maneira isondmica e em
conformidade com a Constituicdo Federal.

Formas de Mensuracgao
(artigo 13, inciso II, Portaria n®
480/2021):

A mensuragdo ocorrerd através de relatério comparativo do nimero
de lesdes dos equinos observados apés as instrugdes realizadas no
picadeiro e pista de treinamento no periodo de 3 (trés) meses, antes e
apos a aquisicdo dos itens elencados, por intermédio de registros de
relatérios da Formagao Veterinaria Regimental, que permite mensurar
a estatistica sobre a quantidade de equinos que passaram por

atendimento veterinario e suas respectivas lesfes e causas.

10.6.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 10 (META GERAL 2):

1° SEMESTRE DE 2024

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO ABRIL MAIO JUNHO

Periodo
destinado &

Designacéo da

R TR —— .




L. - ASSINnawra ao equipe ue
Licitagéo . contratada para
contrato Gestdo de -
produgéo dos
Contratos .
itens
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Recebimento
Recebimento definitivo; " . ~ B ~ .
L . . Pagamento  |Agéo concluida| Acao concluida | Ag&o concluida
provisorio Patrimoniamento
de Bens

10.7 - AGAO 11 (META GERAL 2): REAPARELHAMENTO DA POLICIA MILITAR DO
ESTADO DE SAO PAULO POR MEIO DA AQUISICAO DE VIATURAS DE
RADIOPATRULHAMENTO COM BASE NO TERMO DE COOPERAGAO FIRMADO ENTRE
0O ESTADO DE SAO PAULO E O TRIBUNAL DE JUSTICA:

Contextualizacao
do problema:

A Policia Militar possui alguns Programas de policiamento. Entre eles,
destaca-se o seu carro chefe, que é o Programa de Radiopatrulha. Este
Programa de Policiamento é voltado & realizagéo do policiamento ostensivo
como forma de inibir, coibir e reprimir crimes, bem como dar atendimento as
demandas de seguranga publica da populagdo, tanto as originadas pelo
telefone de emergéncia “190”, quanto as decorrentes das solicitacdes diretas
junto as Unidades de Servico (US), instalagdes policial-militares ou, ainda,
outras plataformas digitais. Ademais, importante salientar que em 27 de
novembro de 2023, foi publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo n°
121 o Extrato do Termo de Cooperagcdo n° 000.147/2023/CV (TJSP) — n°
GSSP/ATP-950/2023 firmado entre o Tribunal de Justica e o Estado de Séo
Paulo, por meio da Secretaria da Seguranca Publica para aprimoramento do
“PROJETO V.LD.A” com o objetivo de mutua cooperacdo por meio do
compartilhamento de informagGes sobre possiveis infrigéncias as condi¢des
impostas em decisGes judiciais que concedem medidas protetivas e
cautelares diversas da prisdo. Nesse prisma, a aquisicdo de viaturas
destinadas ao programa de radiopatrulha possibilitara a ampliagdo do referido
projeto, contribuindo com a prevencdo do crime e ressocializagdo dos
infratores/processados.

Analise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Foi identificado, por meio de estudos, a existéncia de milhares de
processados submetidos a medidas cautelares processuais diversas da
prisdo e mais de 345 mil sentenciados cumprindo penas em meio aberto,
como por exemplo, regime aberto, sursis, livramento condicional, dentre
outros. N&o obstante, ndo ha mecanismos adequados para acompanhamento
e monitoramento do cumprimento das condi¢c8es legais e judiciais impostas
em penas e medidas cautelares diversas da priséo no Estado de Sdo Paulo.
Nessa esteira surge a necessidade de expansdo e aprimoramento do
“PROJETO V.L.D.A", para que os policiais possam identificar com maior
facilidade, durante o desempenho de suas atribui¢des legais e constitucionais,
eventuais hipéteses de descumprimento das referidas condigGes legais e
judiciais impostas, comunicando de forma direta, informatizada e eficiente ao
6rgéo judicial competente.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Essa acdo alinha-se com o Plano Estadual de Seguranga Publica (Decreto
Estadual n°® 65.657 de 27 de abril de 2021), sobretudo nos Objetivos
Estratégicos 1, 2, 4, quais sejam: “Prosseguir na reducdo da criminalidade e
aumentar a percepgédo de segurancga, visando & melhoria da qualidade de vida
da populagdo”; “Ampliar a capacidade de proteger, servir e atender os
cidadaos pelas Instituicoes de seguranga publica”; “Prosseguir na implantagéo
de inovagGes e de modernas tecnologias na prevengao e represséo ao crime,
bem como nas acdes de defesa social.”, sempre visando a preservacao e a
manutencdo da ordem publica, a repressdo ao crime, a protegdo das
pessoas, do patriménio, dos sonhos e esperancas dos cidaddaos que vivem
em S&o Paulo, buscando a reducéo objetiva da criminalidade, o aumento na
percepcdo de seguranga e contribuindo com a ressocializacdo do
infrator/processado.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

E sabido que muitos dos sentenciados costumam praticar delitos reiteradas
vezes, sendo que o acompanhamento e monitoramento do cumprimento das
condicBes legais e judiciais impostas em penas e medidas cautelares
diversas da prisdo no Estado de S&o Paulo contribuir4 para a redugédo dos
indicadores criminais.




contemplados

Locais que serao

A principio, as viaturas ser&o distribuidas no Estado de S&o Paulo,
considerando levantamento estatistico dos locais que apresentarem maior
incidéncia de medidas cautelares diversas da prisao.

Estratégia de
implementacao:

A aquisi¢ao das viaturas de radio patrulhamento ser4 mediante acionamento
da Ata de Registro de Prego que se encontra aberta, com a aquisicao de
viaturas (Oferta de Compra 1801800000120230C00028) com o valor unitario
de R$ 201.000,00.

Indicadores: O indicador estara relacionado a expansédo do “PROJETO V.I.D.A”".
Utilizacdo da viatura na atividade operacional para prevencao,
acompanhamento e monitoramento do cumprimento das condi¢des legais e
e judiciais impostas em penas e medidas cautelares diversas da priséo.
ST e Expansdo do “PROJETO V..D.A” com constante comparacdo dos
indicadores criminais.
Relatério de Mensuragcdo com planilha demonstrativa do quantitativo de
Formas de viaturas disponiveis antes e depois da execug&o da ag&o, contendo nota
mensuracao: fiscal, planilha de distribuicdo quantitativa e de localizagdo dos bens,

registros fotogréaficos, etc.

10.7.1 - EXTRATO DA AGCAO 11 (META GERAL 2):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 2.814.000,00
Custeio: R$ 0

Valor total da ag&o: R$ 2.814.000,00

Instituicio Beneficiada:

Policia Militar

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):

Adquirir viaturas para ampliacdo do “PROJETO V.L.D.A” Valor: R$
2.814.000,00

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Utilizac&o da viatura na atividade operacional para prevengéo,
acompanhamento e monitoramento do cumprimento das condigdes
legais e judiciais impostas em penas e medidas cautelares diversas da
priséo. Expansdo do “PROJETO V.L.D.A.” com constante comparag&do
dos indicadores criminais.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°
480/2021):

Relatério de Mensuragdo com planilha demonstrativa do
quantitativo de viaturas disponiveis antes e depois da
execucdo da agédo, contendo nota fiscal, planilha de
distribui¢c@o quantitativa e de localizag&o dos bens, registros
fotograficos, etc.

10.7.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FISICA DA AGCAO 11 (META GERAL 2):

1° SEMESTRE DE 2024

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
- Periodo - Recebimento | - Recebimento
. - Designagéo da destinado & provisorio; definitivo; -
Assinatura do . . .

contrato Equipe de Gestao| contratada para Patrimoniamento

de Contratos; customizacao de Bens.

das Viaturas;
2° SEMESTRE DE 2024
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Acéo
¢ Acao executada| Acéo executada | Agdo executada | Acao executada | Ac&o executada
executada

10.8 - ACAO 12 (META GERAL 2): AQUISICAO DE VIATURAS PARA ATENDIMENTO AS
COMUNIDADES QUILOMBOLAS:

Contextualizacado

APalicia Militar atua diuturnamento nos 645 municipios do Estado de S&o Paulo. Neste vasto territério, hd comunidades Quilombolas,
termo designado a pessoa que habita o Quilombo. "[...] Atualmente as comunidades quilombolas estdo presentes em todo o territdrio
brasileiro, e nelas se encontra uma rica cultura, baseada na ancestralidade negra, indigena e branca. No entanto, os quilombolas
sofrem com a dificuldade no acesso a salde e a educacdo."Contudo, muitas das citadas comunidades resistem a urbanizagéo,

diagnéstica do
problema (Dados

Selni buscando mater o modo de vida simples e em contato com a natureza, sobretudo em locais de dificil acesso, havendo a necessidade
de veiculo proprio, preferenciaimente com trag&o 4 x 4 para poder apoiar os Quilombolas quando for necessario.
Disponivel em: "Quilombolas" em: https://brasilescola.uol.com.br/sociologia/quilombolas.htm, acesso em 06 dez. 2023.
A Fundacéo Instituto de Terras do Estado de Sdo Paulo “José Gomes da Silva’ que tem dentre suas atribuicdes o reconhecimento
Analise das comunidades remanescentes de quilombos e a regularizacdo de suas &reas catalogou 36 Quilombos em todos o Estado, com

mais de 1,4 mil familias em uma &rea total de quase 800 km2, maior do que o Municipio de Campinas, dispostos em 14 Municipios:
Eldorado, Iporanga, Jacupiringa, Salto de Pirapora, Ubatuba, Barra do Turvo, Itapeva, Cananéia, Iguape, Capivari, ltatiba, ltadca,




quantitativos Miracatu e Registro, normalmente em local de dificil acesso para viaturas do programa denominado Radio Patrulha, havendo a
relacionados ao | necessidade de aquisicdo de uma viatura mais alta e com trag&o 4 x 4.2 (SAO PAULO, 2023).

problema): Disponivel em: https://www.itesp.sp.gov.br/?

page_id=3483#:~:text=Em%201998%20foram%20reconhecidas%?20as,tituladas%20em%20terras%20p%C3%BAblicas%20estaduais.

Essa agao alinha-se com o Plano Estadual de Seguranca Publica (Decreto Estadual n® 65.657 de 27 de abril de 2021), sobretudo nos
Objetivos Estratégicos 1 e 2, 4, quais sejam: “Prosseguir na reducéo da criminalidade e aumentar a percep¢éo de seguranga, visando
a melhoria da qualidade de vida da populagéo”; “Ampliar a capacidade de proteger, servir e atender os cidadaos pelas Instituicdes de
seguranga publica’; sempre visando a preservagdo e a manutencdo da ordem publica, a repressdo ao crime, a protegdo das
pessoas, do patrimonio, em consonancia com a Diretriz basica inserta nas Normas para o Sistema Operacional de Policialmento PM
— NORSOP denominada Universalidade.

Alinhamento com
o planejamento
de seguranca
publica
estadualldistrital

A Fundagéo ITESP presta assisténcia técnica e promove “[...] politicas publicas de desenvolvimento em atividades agricolas, manejo
florestal, producéo artesanal, comercializagao, infraestrutura, com ac¢des nas as searas da salude, educagdo, gestdo social, meio
ambiente, turismo, com incentivo a autonomia de acordo com o “modus vivendi”, em respeito as suas tradi¢ées [...]” das comunidades
quilombolas. Entretanto a Seguranga Publica, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos conforme nossa Carta Magna, por
vezes ndo se faz presente nos Quilombos, motivo pelo qual o problema é alvo de intervencao.

Razdes para que
o problema seja
alvo de
intervencao:

Locais que serao

Populacao quilombola do Vale do Ribeira por meio do Nicleo de Agdo Local (NAL).
contemplados

Aaquisicao da viatura especifica sera mediante acionamento da Ata de Registro de Pre¢o que se encontra aberta, com a aquisi¢cao de
1 unidade (Oferta de Compra 1801800000120230C00076) com o valor unitario de R$ 334.000,00. Trata-se de uma Pick Up — Toyota —
Hilux Cabine Dupla, condizente com a topografia dos locais das comunidades.

Estratégia de
implementacao:

Indicadores: Atendimento das demandas da populagéo quilombola Vale do Ribeiro por meio do Nucleo de A¢éo Local (NAL).

RSB Proporcionar seguranca a todos, de maneira isondmica e em conformidade da nossa Constituicdo Federal/88

Esperados:

Formas de Relatério de Mensuragéo com planilha demonstrativa do quantitativo de viaturas disponiveis antes e depois da execugédo da agéo,
mensuracao: contendo nota fiscal, planilha de distribuicdo quantitativa e de localizagdo dos bens, registros fotograficos, etc.

10.8.1 - EXTRATO DA AQI\O 12 (META GERAL 2):
Investimento: R$ 334.000,00

Previs3o Orgamentaria: | Custeio: R$ 0
Valor total da ag&o: R$ 334.000,00

Instituicao Beneficiada: Policia Militar: R$ 334.000,00

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):
Resultados Esperados

(artigo 6°, Portaria n®
483/2021):

Adquirir 1 viatura 4X4 para atuacao nas comunidades Quilombolas.

Proporcionar seguranca a todos, de maneira isondmica e em
conformidade da nossa Constituicdo Federal/88.

Relatério de Mensuragao com planilha demonstrativa do
Formas de Mensuracao guantitativo de viaturas disponiveis antes e depois da
(artigo 13, inciso II, Portaria n° execucao da a¢ao, contendo nota fiscal, planilha de
480/2021): distribuicdo quantitativa e de localizag&o dos bens, registros
fotogréficos, etc.

10.8.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 12 (META GERAL 1):

2° SEMESTRE DE 2021
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Periodo destinado| Recebimento Recebimento

Designagao da

Assinatura do . _ |a contratada para provisoério definitivo;
Equipe de Gestéo o . .
contrato customizagdo Patrimoniamento
de Contratos
das Viaturas de Bens
1° SEMESTRE DE 2022
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Acéo N - ~ ~ =
Acédo executada| Acdo executada | Agéo executada | Acdo executada | Ag8o executada
executada

11 - DESENVOLVIMENTO TEORICO DAS ACOES - META GERAL 3 -
FORTALECIMENTO DA POLICIA TECNICO-CIENTIFICA:

1.1 - ACZ\O 13 (META GERAL 3): AQUISI(}AO DE SECADORAS DE SWAB A SEREM
INSTALADAS NAS UNIDADES DO INSTITUTO DE CRIMINALISTICA E DO INSTITUTO
MEDICO-LEGAL DE MAIOR FLUXO DE AMOSTRAS:
No ambito das atividades desenvolvidas pela Superintendéncia da Policia
Técnico Cientffica do Estado de Sado Paulo, as a¢des consistem em:




Contextualizacado
do problema:

Quatro tipos de equipamentos: secadora de swabs, camara para revelagdo de
impressdes digitais por cianoacrilato, Foresncope 4K e Forenscope
Multiespectral. Estes equipamentos aprimoram os procedimentos de
localizag&o e formas de coleta de vestigios em locais de crime que atualmente
estdo culminando na identificagdo dos criminosos através dos Bancos de
Dados de Perfis Genéticos (CODIS) e de Impressdes Digito-Papilares (AFIS).
Atualmente se observa um crescente aumento de nimero de matchs
(coincidéncias) de perfis genéticos por analise de DNA no Banco de Dados de
Perfis Genético Nacional permitindo a identificacdo de vérios criminosos.
Como exemplo, ja foram identificados 85 criminosos considerados seriais (0
mesmo criminoso identificado em pelo menos 2 coletas em locais de crimes
distintos ou de vitimas distintas), sendo que alguns deles foram associados a
crimes ocorridos em outros Estados.

Todo o resultado que vem sendo obtido faz com que a Policia Cientifica
busque solucdes de aprimoramento para aumentar a quantidade de
identificacdes de criminosos.

Asecadora de swabs permitird uma secagem adequada do material biolégico
amostrado de vitimas, pegas e de locais de crime de forma segura e eficiente,
tanto do ponto de vista técnico (seguranga na preservagéo do vestigio), quanto
do ponto de vista sanitario, protegendo a satde do servidor.

O equipamento é capaz de fazer uma secagem mais rapida do que a
secagem natural, evitando a contaminacdo cruzada entre amostras e
permitindo que o Perito Oficial jA& possa embalar e lacrar o swab, o que
colabora com a manutengdo da cadeia de custddia e diminui o risco de troca
de amostras.

Por se tratar de manuseio de material biolégico contaminante, o uso da
secadora diminui o risco biolégico ambiental visto que h4 um confinamento do
material e um filtro proprio: o ar contaminado € passado pelo sistema filtrante
e retorna limpo ao ambiente, protegendo a salide dos peritos oficiais e demais
colaboradores.

Por consequéncia, o vestigio biolégico com um processamento mais
adequado, aumentara o sucesso na obtengéo dos perfis de DINA e o niUmero
de criminosos identificados.

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acédo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Locais que serao
contemplados

Unidades do Instituto de Criminalistica e do Instituto Médico-Legal de maior
fluxo de amostras.

Estratégia de
implementacao:

Para a ag&o de secadora de swabs, aquisicdo de secadoras de swab a serem
instaladas nas unidades do Instituto de Criminalistica e do Instituto Médico-
Legal de maior fluxo de amostras.

Indicadores:

Porcentagem de swabs processados pela secadora/ano. Aumento da
identificacdo de autoria de crimes por melhorar a localizagdo e a qualidade
das amostras de vestigios biologicos para andlise de DNA e por aumentar as
possibilidades de coleta de impressdes digito-papilares latentes ndo obtidas
por métodos rotineiros.

Resultados
Esperados:

Com a implantagdo dos equipamentos apresentados espera-se um
incremento significativo na quantidade de perfis de criminosos na Rede
Integrada de Bancos de Perfis Genéticos — RIBPG, o que,
consequentemente, aumentard o esclarecimento de crimes, por permitir a
identificacéo e localizagdo da atuagéo destes criminosos em nivel Estadual e
Nacional. Aprimorar as técnicas de busca, localizag&o, revelagcdo e coleta de
vestigios que levam a identificagdo de autorias de crimes. Esta maior agilidade
permitira uma libera¢ao do local em tempo menor.




Formas ae
mensuragao:

Relatério de execucao da agéo.

11.1.1 - EXTRATO DA ACAO 13 (META GERAL 3):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 16.333,52

Custeio: R$ 0

Valor total da agéo: R$ 16.333,52

Instituicao Beneficiada:

Policia Técnico-Cientifica

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):

Atingimento de 60% de swabs processados pela secadora ao final do
segundo ano

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

483/2021):

Com a implantagdo dos equipamentos apresentados espera-se um
incremento significativo na quantidade de perfis de criminosos na Rede
Integrada de Bancos de Perfis Genéticos — RIBPG, o que,
consequentemente, aumentara o esclarecimento de crimes, por
permitir a identificac&o e localizag&o da atuagdo destes criminosos em
nivel Estadual e Nacional. Aprimorar as técnicas de busca, localizagao,
revelacao e coleta de vestigios que levam a identificacdo de autorias
de crimes. Esta maior agilidade permitira uma liberagéo do local em
tempo menor.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n®

480/2021):

Relatério de execugédo da agéo.

11.1.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA AGAO 13 (META GERAL 3):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

IAcao executadal

Acéo executada

Acéo executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

1° SEMEST

RE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

IAcao executadal

Acéo executada

Acéo executada

Acao executada

Acéo executada

Acao executada

11.2 - ACAO 14 (META GERAL 3): CAMERA PARA REVELACAO DE IMPRESSOES
DIGITAIS POR CIANOACRILATO:

Contextualizacao
do problema:

Quatro tipos de equipamentos: secadora de swabs, camara para revelagéo de
impressdes digitais por cianoacrilato, Foresncope 4K e Forenscope
Multiespectral. Estes equipamentos aprimoram o0s procedimentos de
localizag&o e formas de coleta de vestigios em locais de crime que atualmente
estdo culminando na identificacdo dos criminosos através dos Bancos de
Dados de Perfis Genéticos (CODIS) e de Impressdes Digito-Papilares (AFIS).
Atualmente se observa um crescente aumento de nimero de matchs
(coincidéncias) de perfis genéticos por analise de DNA no Banco de Dados de
Perfis Genético Nacional permitindo a identificagdo de varios criminosos.
Como exemplo, ja foram identificados 85 criminosos considerados seriais (0
mesmo criminoso identificado em pelo menos 2 coletas em locais de crimes
distintos ou de vitimas distintas), sendo que alguns deles foram associados a
crimes ocorridos em outros Estados.

Existem superficies em que se depositam as impressdes digitais que nao
respondem bem a revelag&o por pds aplicados com pincéis. Nestes casos a
revelacdo de impressdes digitais seria possivel por meio da fumigagdo com a
substancia cianoacrilato. Com a aplicagdo de uma fonte de calor ocorre a
evaporagdo do cianoacrilato que se ligard as substancias gordurosas
presentes nas impressfes papilares, evidenciando a impressao digital com
uma coloracdo branca. A substancia cianoacrilato é téxica a inalagéo,
tornando-se necessario que o procedimento seja realizado em uma camara
que contenha o vapor toéxico O equipamento a ser implantado, permite a
execucdo da técnica de forma segura, visto que além de conter os vapores,
conta com filtro préprio que retém a substancia, devolvendo somente o ar
limpo ao ambiente.

Este equipamento aprimora a busca de vestigios latentes, aumentando a
guantidade de vestigios de impressédo digito-papilar a serem submetidos a
pesquisa junto ao Banco de Dados AFIS aumentando, consequentemente, as
chances de identificag&@o de criminosos.




Analise
diagnéstica do
problema (Dados - . - = =

L Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).
quantitativos
relacionados ao

problema):

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo | Acdo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).
de intervencao:

Locais que serao
contemplados

Oeste na cidade de Sao Paulo.

Para as acbes de camara para revelacdo de impressdes digitais por
cianoacrilato e do equipamento Foresncope 414, consiste em, inicialmente,
uma unidade da camara de fumigacdo de cianoacrilato e uma unidade do
Forenscope 4K como projeto piloto, que serdo instaladas na Equipe de
Estratégia de Pericias Criminalisticas Oeste na cidade de S&o Paulo. A equipe é
implementacao: considerada referéncia em identificagdo por coletas de vestigios de
impressdes digito-papilares e de perfis genéticos e, por esse motivo, podera
desenvolver protocolos técnicos a serem multiplicados futuramente, a medida
do recebimento de novos recursos para a implantag&o em outras unidades do
estado

Numero de pecas submetidas a camara de fumigacéo de cianoacrilato para

Indicadores: : . ~ .
pesquisa de impressdes papilares.
Minimizar a exposi¢éo dos policiais cientificos a agentes prejudiciais a saude,
Resultados tais como os vapores de cianoacrilato, os p6s reveladores, sabidamente
Esperados: téxicos e a materiais de risco biolégico; Aumentar as chances de identificacao
autoria dos crimes hediondos, de homicidios e contra o patriménio;
Formas de - = =
~ Relatério de execugéo da agéo.
mensuracao:

11.2.1 - EXTRATO DA AGCAO 14 (META GERAL 3):

Investimento: R$ 279.720,00

Previsdo Orcamentaria: | Custeio: R$ 134.380,30

Valor total da acdo: R$ 414.100,30

Instituicdo Beneficiada: Policia Técnico-Cientffica

Atingimento de 50 pegas submetidas a camara de fumigacdo de
cianoacrilato para pesquisa de impressdes papilares ao final do
segundo ano.

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):

Minimizar a exposi¢c&o dos policiais cientificos a agentes prejudiciais a
Resultados Esperados salde, tais como os vapores de cianoacrilato, os pos reveladores,
(artigo 6°, Portaria n° sabidamente téxicos e a materiais de risco bioldgico; Aumentar as
483/2021): chances de identificagdo autoria dos crimes hediondos, de homicidios

e contra o patrimonio.

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°| Relatério de execugéo da agéo.
480/2021):

11.2.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FISICA DA AGAO 14 (META GERAL 3):

1° SEMESTRE DE 2022

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
Acdo Acéo Acdo executada Acao Acéo Acéo
executada executada executada executada executada
2° SEMESTRE DE 2022
JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Acéo Acéo Acdo executada Agéo Acdo Acao
executada executada executada executada executada

11.3 - AGAO 15 (META GERAL 3): AQUISICAO EQUIPAMENTO FORESNCOPE 4K E



FORENSCOPE MULTIESPECTRAL :

Contextualizacao
do problema:

Quatro tipos de equipamentos: secadora de swabs, camara para revelagéo de
impressdes digitais por cianoacrilato, Foresncope 4K e Forenscope
Multiespectral. Estes equipamentos aprimoram os procedimentos de
localizag&o e formas de coleta de vestigios em locais de crime que atualmente
estdo culminando na identificagdo dos criminosos através dos Bancos de
Dados de Perfis Genéticos (CODIS) e de Impressdes Digito-Papilares (AFIS).
Atualmente se observa um crescente aumento de ndmero de matchs
(coincidéncias) de perfis genéticos por andlise de DNA no Banco de Dados de
Perfis Genético Nacional permitindo a identificagdo de vérios criminosos.
Como exemplo, ja foram identificados 85 criminosos considerados seriais (0
mesmo criminoso identificado em pelo menos 2 coletas em locais de crimes
distintos ou de vitimas distintas), sendo que alguns deles foram associados a
crimes ocorridos em outros Estados.

Todo o resultado que vem sendo obtido faz com que a Policia Cientifica
busque solugbes de aprimoramento para aumentar a quantidade de
identificagcdes de criminosos. O equipamento Forenscope 4K, além de dar
celeridade na localizagdo de vestigios latentes, cria a possibilidade da
utilizagdo de um mesmo vestigio (impresséo digitopapilar) ser utilizado para
pesquisa junto ao Banco de Dados AFIS e para pesquisa junto ao Banco de
Dados de Perfis Genéticos - CODIS, aumentando as chances de
identificacao.

Analise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Acéo executada, relacionada no relatério de gestéo (prestacéo de contas).

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencao:

Acao executada, relacionada no relatério de gestéo (prestagéo de contas).

Locais que serao
contemplados

O Forenscope 4K serd utilizado em todos os locais de crime a que forem
solicitados como ferramenta principal na revelagdo dos fragmentos de
impressoes digito-papilares, permitindo que estes mesmos vestigios sejam
coletados para obtencdo de perfil genético (DNA Touch). Para acdo do
Forenscope Multiespectral, mais especfifico para revelacdo de vestigios
biol6égicos, consiste, inicialmente, em utilizagcdo pelo Nucleo de Crimes Contra
a Pessoa.

Estratégia de
implementacao:

Para as acOes de camara para revelacdo de impressdes digitais por
cianoacrilato e do equipamento Foresncope 414, consiste em, inicialmente,
uma unidade da camara de fumigacdo de cianoacrilato e uma unidade do
Forenscope 4K como projeto piloto, que serdo instaladas na Equipe de
Pericias Criminalisticas Oeste na cidade de S&o Paulo.

Numero de identificac@o de autorias de crimes realizados por esta Policia

Indicadores: R
Cientifica
O aumento da taxa de esclarecimentos de crimes por sua vez, afasta a
Resultados sensacdo de impunidade e colabora diretamente para a diminuicdo da
Esperados: reincidéncia criminosa. Fornecimento elementos para investigacdo de modus
operandi e atuac&o destes criminosos no territério Nacional
Formas de - = =
~ Relatério de execucgéo da agéo.
mensuracao:

11.3.1 - EXTRATO DA AGCAO 15 (META GERAL 3):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 672.000,00

Custeio: R$ 0

Valor total da agdo: R$ 672.000,00

Instituicdo Beneficiada:

Policia Técnico-Cientifica: R$ 672.000,00

Ve P VO e WSRN, « - VRO ;! T

Aumento de 10% no nimero de identificacdo de autorias de crimes

realizados por esta Policia Cientifica ao final do primeiro ano de uso.




vietas especiricas (arugo
5°, Portaria n° 483/2021):

*Meta conservadora em fungdo da aquisicdo de uma Unica unidade
dos equipamentos Forenscope 414 e Forenscope Multispectral para o
projeto piloto.

483/2021):

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°

O aumento da taxa de esclarecimentos de crimes por sua vez, afasta
a sensacéao de impunidade e colabora diretamente para a diminuigéo

da reincidéncia criminosa. Fornecimento elementos para investigagdo
de modus operandi e atuacdo destes criminosos no territorio Nacional

480/2021):

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°

Relatério de execucao da acéo.

11.3.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FISICA DA ACAO 15 (META GERAL 3):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO

IAcao executadal Acao executada

Acéo executada | Acdo executada | Ac&o executada |A¢ao executada)

1° SEMESTRE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO ABRIL MAIO JUNHO

IAc&0 executadal Acao executada

Acéo executada | Agdo executada | Agao executada |Ac8o executada

12 — DESENVOLVIMENTO TEORICO DAS ACOES - META GERAL 4 -
FORTALECIMENTO DA SSP/SEDE:

12.1 - ACAO 16 (META GERAL 4 ): AQUISICAO DE VEICULOS ESPECIAIS PARA
UTILIZACAO PELAS AUTORIDADES DAS PASTAS:

Contextualizacao
do problema:

As autoridades da Secretaria da Seguranga Publica tem a missdo de
acompanhar de perto as atividades de combate a criminalidade, bem como as
acOes de prevengdo da Seguranca Publica. O Secretario da Seguranca
Publica, os Secretarios Executivos da Pasta, também participam de
RepresentagGes dentro do Estado,
compromissos, devendo ser sempre acompanhados de suas equipes de
escolta.

reunides externas entre outros

Ainda, considerando que o Sr. Secretario de Seguranca Publica, Secretario
Executivo da Policia Civil e Secretario Executivo da Policia Militar, realizam
acdes de representagdes no ambito desta Pasta em todos os municipios do
Estado de Sao Paulo e, considerando a necessidade de a¢fes de inteligéncia
visando o combate de a¢des criminosas e de combate ao crime organizado, a
aquisicdo de veiculos especiais para utilizagdo pelas autoridades da Pasta,
com intuito da preservacéo e integridade fisica. A Resolugdo SSP-99 de 25-
11-2019 estabeleceu a Politica Estadual de Seguranga Publica de S&o Paulo.

Andlise
diagnéstica do
problema (Dados
quantitativos
relacionados ao
problema):

Areequipagem da frota da sede da Secretaria de Seguranca Publica por meio
da aquisicdo de viaturas oficiais a serem utlizadas pelo Secretario de
Seguranca Publica e os secretarios executivos da pasta faz-se necessaria
para o acompanhamento da a¢des de prevencdo, bem como representagdes
dentro do Estado de S&o Paulo.

Alinhamento com o
planejamento de
seguranca publica
estadualldistrital

Atualmente se encontra vigente o Resolugdo SSP-99 de 25-11-2019, que
estabelece a Politica Estadual de Seguranga Publica, definindo Miss&o, Visao,
Diretrizes, Objetivos Estratégicos, Mapa Estratégico e Acles Estratégicas,
meios e instrumentos pelos quais deve ser realizada a atuacdo dos estados
no ambito da Seguranga Publica, com vistas a uma atuag@o cooperativa e
efetiva do Estado de S&o Paulo ao longo desse periodo.

Razdes para que o
problema seja alvo
de intervencéo:

A utilizagao de viaturas descaracterizadas pelas autoridades da Pasta faz-se
necesséaria para o acompanhamento de acbes de inteligéncia, agGes de
representacoes e escolta.

Locais que serao
contemplados

Sé&o Paulo/Capital.

Estratégia de
implementacéo:

Para a agdo de aquisicdo de veiculos especiais para utilizacdo pelas
autoridades da Pasta o objetivo de subsidiar/estruturar as agdes de
inteligéncia visando o combate de a¢6es criminosas e de combate ao crime
organizado.

Indicadores:

Baixa de veiculos para manutengao.

Resultados

Aquisicdo de veiculos para locomogdo do Sr. Secretario de Seguranga,
Subsecretario da Policias Civil, Subsecretario da Policia Militar e ESCOLTA e




Esperados: INTELIGENCIA para realizagbes de agbes de representagdes no ambito da
Pasta.
Formas de - x x
~ Relatério de execucédo da agéo.
mensuracao:

12.1.1 - EXTRATO DA AGCAO 16 (META GERAL 4):

Previsdo Orcamentaria:

Investimento: R$ 1.169.650,00

Custeio: R$ 0

Valor total da acdo: R$ 1.169.650,00

Instituicio Beneficiada:

Sede da Secretaria da Seguranga Publica R$ 1.169.650,00

Metas Especificas (artigo
5°, Portaria n® 483/2021):

Menor gasto com manutenc&o veicular

Resultados Esperados
(artigo 6°, Portaria n°
483/2021):

Aquisicdo de veiculos para locomogdo do Sr.
Seguranga, Subsecretario da Policias Civil, Subsecretério da Policia
Militar e ESCOLTA e INTELIGENCIA para realizacdes de acbes de
representa¢des no ambito da Pasta.

Secretério de

Formas de Mensuracao
(artigo 13, inciso II, Portaria n°
480/2021):

Relatério de execucdo da agéo.

12.1.2 - CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA DA ACAO 16 (META GERAL 4):

2° SEMESTRE DE 2021

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

IAcao executadal

Acdo executada

Acao executada

Acao executada

Acdo executada

Acao executada

1° SEMESTRE DE 2022

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

IAcao executadal

Acdo executada

Acao executada

Acao executada

Acdo executada

Acao executada

13 - CONFORME A POLITICA NACIONAL DE SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL (PNSPDS) - ARTIGO 4° DA

PORTARIA N° 483/2021:

Il - apoiar as agGes de manutencdo da ordem publica e da incolumidade
das pessoas, do patriménio, do meio ambiente e de bens e direitos;

OBJETIVOS

de seguranca publica;

Il - incentivar medidas para a modernizagao de equipamentos, da
investigacao e da pericia e para a padronizacao de tecnologia dos 6rgaos e
das instituicbes

XI - estimular a padronizagéo da formacao, da capacitacéo e da

qualificacé@o dos profissionais de seguranga publica, respeitadas as
especificidades e as
diversidades regionais, em consonancia com esta Politica, nos ambitos
federal, estadual, distrital e municipal;

14 - IMPACTOS ESPERADOS: ARTIGO 7° DA PORTARIA N° 483/2021:

IMPACTOS
ESPERADOS

Il- reducao:
a) do indice da criminalidade violenta e da letalidade;
b) dos indices de letalidade e violéncia doméstica contra a mulher;
VI - melhoria:
a) na qualidade de vida das pessoas com a diminui¢do dos riscos a sua

integridade e ao seu patriménio;
b) da credibilidade e confiabilidade das instituicbes de Seguranca
Publica;
c) da prestacao de servigo de seguranca publica;
d) aumento da percepcao subjetiva de seguranca.
VII - incremento da percepc¢éo subjetiva de seguranga.

I- aprimoramento na prestag&o de servi¢o de seguranca publica;

15 — ASSINATURA DO RESPONSAVEL:



GUILHERME MURARO DERRITE
Secretario da Seguranca Publica

Fundo Estadual de
Segurancga Publica

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Muraro
SGi! a Derrite, Secretario de Estado, em 21/02/2024, as 16:41,
ra am  conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///fonte/sei/temp/

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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